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KLASA: 023-01/19-01/05
URBROJ: 2125/66-01-19-16
Gospic, 31.12. 2019. god.

Na temelju &lanka 15. Statuta Javne ustanove Razvojne agencije Litko-senjske Zupanije -LIRA-e (KLASA:
012-03/18-01/01, URBRQ):2125/66-18-01) od 30. studenog 2018. godine, &lanka 8. Pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta zaposlenika Javne ustanove Razvojne agencije Licko-
senjske Zupanije - LIRA-e (KLASA: 023-01/19-01/05, URBRO]J: 2125/66-01-19-06) od 18. prosinca 2019,
godine i Odluke Upravnog vijeéa Javne ustanove Razvojne agencije Licko-senjske Zupanije -LIRA-e o davanju
suglasnosti za zapo$ljavanje u projektu , PriLIKA za razvoj" (KLASA: 023-01/19-01/05, URBROJ: 2125/66-
01-19-09) od 18. prosinca 2019. godine, ravnateljica Javne ustanove Razvojne agencije Litko-senjske
Zupanije -LIRA-e raspisuje

JAVNI NATJECA]
za prijem u radni odnos u sklopu provedbe projekta ,PriLIKA za razvoj"

1. Savjetnik za pripremu i provedbu programa i projekata - 1 izvriitelj
Mjesto rada: Gospic

Radni odnos: na odredeno vrijeme u trajanju od jedne godine uz obvezan probni rad u trajanju od 6 mjeseci
i uz mogucnost produZenja radnog odnosa do kraja trajanja projekta ,PriLIKA za razvoj" odnosno do
31.12.2023. godine.

Radno vrijeme: puno radno vrijeme

Uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveu¢iliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveufiliini studij ili specijalisticki preddiplomski i diplomski struéni studij iz podruéja prirodnih,
tehnickih, biotehnickih, drustvenih, humanistickih ili interdisciplinarnih podruéja znanosti

- najmanje tri (3) godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima

- aktivno znanje engleskog jezika

- poznavanje rada na racunalu

- hrvatsko drZavljanstvo

PoZeljna zavriena edukacija za pripremu i provedbu EU projekata i vozacka dozvola B kategorije.
2. Visistruéni suradnik za pripremu i provedbu programa i projekata - 2 izvriitelja
Mjesto rada: Gospi¢
Radni odnos: na odredeno vrijeme u trajanju od jedne godine uz obvezan probni rad u trajanju od 6 mjeseci
i uz moguénost produZenja radnog odnosa do kraja trajanje projekta ,PriLIKA za razvoj” odnosno do

31.12.2023. godine

Radno vrijeme: puno radno vrijeme



Uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveuéilidni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilini studij ili specijalisti¢ki preddiplomski i diplomski struéni studij iz podruéja prirodnih,
tehnickih, biotehnickih, drustvenih, humanistickih ili interdisciplinarnih podruéja znanosti

- najmanje jedna (1) godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- aktivno znanje engleskog jezika

- poznavanje rada na ratunalu

- hrvatsko driavljanstvo

Pozeljna zavriena edukacija za pripremu i provedbu EU projekata i vozacka dozvola B kategorije.

3. Voditelj Odsjeka za regionalni razvoj i strate$ko planiranje - 1 izvriitelj
Mjesto rada: Gospic

Radni odnos: na odredeno vrijeme u trajanju od jedne godine uz obvezan probni rad u trajanju od 6 mjeseci
i uz moguénost produZenja radnog odnosa do kraja trajanja projekta ,PriLIXA za razvoj" odnosno do
31.12.2023. godine.

Radno vrijeme: puno radno vrijeme

Uvjeti:

- zavrien preddiplomski i diplomski sveuéilidni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveufilisni studij ili specijalisticki preddiplomski i diplomski struéni studij iz podru&ja prirodnih,
tehnickih, biotehnickih, dru$tvenih ili interdisciplinarnih podrudja znanosti

- najmanje &atiri (4) godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- aktivno znanje engleskog jezika

- poznavanje rada na racunalu

- hrvatsko dravljanstvo

PoZeljna zavriena edukacija za strateiko planiranje i vozacka dozvola B kategorije.

4. Savjetnik za regionalni razvoj i stratesko planiranje - 1 izvriitelj
Mjesto rada: Gospié¢

Radni odnos: na odredeno vrijeme u trajanju od jedne godine uz obvezan probni rad u trajanju od é mjeseci
i uz mogucnost produZenja radnog odnosa do kraja trajanja projekta ,PriLIKA za razvoj” odnosno do
31.12.2023. godine.

Radno vrijeme: puno radno vrijeme

Uvijeti:

- zavrien preddiplomski i diplomski sveuéili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudgili$ni studij ili specijalisti¢ki preddiplomski i diplomski struéni studij iz podruéja prirodnih,
tehnickih, biotehnickih, drustvenih ili interdisciplinarnih podruéja znanosti

- najmanje tri (3) godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- aktivno znanje engleskog jezika

- poznavanje rada na ratunalu

- hrvatsko driavljanstvo

PoZeljna zavriena edukacija za strate3ko planiranje i vozatka dozvola B kategorije.



5. Visi savjetnik za javnu nabavu- 1 izvritelj

Mjesto rada: Gospié¢

Radni odnos: na odredeno vrijeme u trajanju od jedne godine uz obvezan probni rad u trajanju od 6 mjeseci

i uz mogucnost produZenja radnog odnosa do kraja trajanja projekta ,PriLIKA za razvoj” odnosno do
31.12.2023. godine

Radno vrijeme: puno radno vrijeme

Uvjeti:

- zavrien preddiplomski i diplomski sveuciliini studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveutili$ni studij ili specijalisticki preddiplomski i diplomski struéni studij ekonomskog smjera ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveuéiliini studij prava

- najmanje &etiri (4) godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- poloZen specijalisticki program izobrazbe u podruéju javne nabave

- aktivno znanje engleskog jezika

- poznavanje rada na ra¢unalu

- hrvatsko drzavljanstvo

PoZeljna vozatka dozvola B kategorije.

Uz vlastoru&no potpisanu prijavu kandidati su duZni priloZiti:

- ispunjen i potpisan Zivotopis u Europass formatu,

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (presliku osobne iskaznice ili domovnice),

- uvjerenje nadie%nog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak, ne stariji od
3 mjeseca,

- dokaz o radnom staZu (elektroni€ki zapis ili preslika potvrde ¢ podacima evidentiranim u matiénoj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),

- dokaz o radnom iskustvu na odgovarajucim poslovima (potvrde ranijih poslodavaca o vrsti poslova
i trajanju radnog odnosa, preslike ugovara o radu i sl. iz kojih je vidljivo odgovarajuée radno
iskustvo na poslovima traZene struke i stupnja struéne spreme te njegovo trajanje),

- dokaz o struénoj spremi (preslika diplome)

- potvrda (certifikat) o zavrienom specijalistitkom programu izobrazbe u podruéju javne nabave
{samo za radno mjestu Visi savjetnik za javnu nabavu)

- potvrde [certifikati) o pohadanju edukacija (ukoliko ih je kandidat naveo u Zivetopisu).

Isprave se prilaZu u neovjerenoj preslici, a izabrani kandidat je duZan dostaviti priloZene isprave
po obavijesti o izboru, a prije zasnivanja radnog odnosa, u izvorniku,

Prijave na natjecaj s dokumentacijom dostavljaju se u roku od 15 dana od objave natjeéaja na web
stranici Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i web stranici Javne ustanove Razvojne agencije Lifko-senjske
Zupanije - LIRA-e www.]sz-lira.hr, neposredna ili poStom na sljedecu adresu i na nain kako slijedi:

- Javnaustanova Razvojna agencije Licko-senjske Zupanije -LIRA, Kanigka 55, 53 000 Gospic,
- naznaka natjeaja na koji se kandidat prijavljuje:
o ,Zanatjefaj za radno mjesto Savjetnik za pripremu i provedbu programa i projekata”, ili
o .Za natjecaj za radno mjesto Visi struéni suradnik za pripremu i provedbu programa i
projekata”, ili
o . Zanatje¢aj za radno mjesto Voditelj Odsjeka za regionalni razvoj i stratesko planiranje”,
ili
~Za natjecaj za radno mjesto ,Savjetnik za regionalni razvoj i strate$ko planiranje”, ili
o .Zanatjecajza radno mjesto Visi savjetnik za javnu nabavu”,

o

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati,



Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Kandidati koji ispunjavaju uvjete natjefaja, a imaju pravo prednosti pri zapoiljavanju prema
posebnim propisima, duZni su se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo, dostaviti dokaze o priznavanju
posebnog statusa i priloZiti svu potrebnu dokumentaciju.

Ako kandidat ostvaruje prednost prema Zakonu o pravima hrvatskih braniteljima iz Domovinskog
rata i €lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine" broj 121 /17,98/ 19] duian je prllozm dokumentacuu
navedenu na sljedecoj poveznici: ; 3 ava/bra : . :

zaposljavanju/403

Kandidati koji ne ispunjavaju formalne uvjete iz natje¢aja o tome ce biti obavijesteni pisanim putem.

S kandidatima koji ispunjavanju formalne uvjete moZe se provesti testiranje odnesno provjera
znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta te razgovor. Za kandidate koji ne
pristupe testiranju/razgovoru prema pozivu na testiranje/razgovor, smatrat ¢e se da su povukli prijavu na
natjecaj i nece se vise smatrati kandidatima natjeéaja.

Detalji o vremenu odrZavanja testiranja/razgovora kao i izvori za pripremanje kandidata za
testiranje bit ¢e objavljeni na web stranici Javne ustanove Razvojne agencije Licko-senjske Zupanije -LIRA-
e www.sz-lira.hr.

Kandidatima koji ne budu primljeni, putem poste ¢e biti vracena dokumentacija priloZena prijavi.

0 izvrienom izboru kandidati ce biti obavije$teni u roku od najvise 45 dana od dana isteka roka
za podnoSenje prijave.

ravnateljica

/[ mr.sc. Martina Super Stampar
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