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1. UvoD

Regionalna agencija Licko-senjske Zupanije— LIRA (u daljnjem tekstu: LIRA) osnovana je
2008. godine od strane Licko-senjske Zupanije sa zadacom poticanja, provedbe i koordinacije
aktivnosti regionalnog razvoja, stvaranja pozitivne klime za ulaganje i poduzetniitvo, s ciljem
stvaranja gospodarskog i drustvenog razvitka Licko-senjske Zupanije. Agencija je pravni
slijednik Centra za razvoj poduzetnistva Li¢ko-senjske Zupanije.

U skladu sa Zakonom o regionalnom razvoju, LIRA je tijekom 2018. godine odlukom
osnivata odnosno Licko-senjske Zupanije, promijenila naziv u ,Javna ustanova Razvojna
agencija Licko-senjske Zupanije -LIRA, kao i status iz ustanove u javnu ustanovu s javnim
ovlastima te je promijenjen opis poslova koji obuhvaéa poslove javnih ovlasti i poslove javnog
interesa.

Agencija za regionalni razvoj Republike Hrvatske je dana 14. prosinca 2018. godine,
temeljem procjene povjerenstva za akreditaciju, donesla uvjetnu odluku o statusu LIRA-e kao
regionalnog koordinatora, a za vremensko razdoblje trajanja financijskog okvira Europske
unije 2014.-2020. godine cime je potvrdeno da LIRA posjeduje sposobnosti za ucinkovito i
djelotvorno obavljanje poslova javnih ovlasti i poslova od javnog interesa sukladno Zakonu o
regionalnom razvoju. Odlukom o produljenju statusa regionalnog koordinatora od 11.
studenog 2020. godine, Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova Europske unije je
produljifo navedeni status LIRA-e do 31.12.2023. godine.

Temeljem navedene Odluke, LIRA je upisana u Upisnik regionalnih koordinatora i lokalnih
razvojnih agencija.

Program rada LIRA-e za 2021. godinu temelji se na odrednicama slijedec¢ih zakona i
podzakonskih akata:

e Zakon o regionalnom razvoju ( NN 147/14) i Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o
regionalnom razvoju Republike Hrvatske (NN 123/2017), (u primjeni od 12.12.2017.) GLAVA
Il RAZINA PODRUCNE (REGIONALNE) SAMOUPRAVE; Koordinacija i poticanje regionalnog
razvoja na razini podrucne (regionalne) samouprave. Navedeni Zakon u &l. 24. definira
sliedece: U svrhu ucinkovite koordinacije i poticanja regionalnog razvoja jedinica podrucne
(regionalne) samouprave osniva regionalnu razvojnu agenciju kao javnu ustanovu (u
dalinjem tekstu: regionalni koordinator).”

€. 25. istog Zakona definira poslove regionalnog koordinatora kako slijedi:
»(1) Regionalni koordinatori obavljaju sljedece poslove javnih ovlasti:

- izraduju Zupanijske razvojne strategije i druge strateske i razvojne dokumente za
podruéje Zupanije te njihove provedbene dokumente za koje ih ovlasti osnivaé ifili
osnivaci

- provjeravaju uskladenost dokumenata strateskog planiranja razvoja Zupanije s
hijerarhijski visim dokumentima strateskog planiranja i donose odluke kojima se
potvrduje uskladenosti



pruZaju struénu pomoc u pripremi i provedbi programa potpore javnopravnim tijelima
i javnim ustanovama s podrucja svoje Zupanije kojima su osnivaci Republika Hrvatska
ili Zupanija, u pripremi i provedbi razvojnih projekata od interesa za razvoj Zupanije, a
posebno projekata sufinanciranih sredstvima iz strukturnih i investicijskih fondova
Europske unije

pruZaju struénu pomo¢ u pripremi i provedbi razvojnih projekata javnopravnih tijela i
javnih ustanova s podrucja svoje Zupanije kojima su osnivaci Republika Hrvatska ili
jedinice lokalne i podrucne {regionalne) samouprave, a koji su od interesa za razvoj
Zupanije, kao i zajednickih razvojnih projekata od interesa za razvoj vie Zupanija
provode Zupanijske razvojne programe za koje ih ovlasti osnivac i/ili suosnivaci
provode programe Ministarstva i drugih sredidnjih tijela driavne uprave koji se odnose
na ravnomjerniji regionalni razvoj.

(2) Regionalni koordinatori duZni su, osim poslova iz stavka 1. ovog ¢lanka, bez naknade,
obavljati i druge poslove od javnog interesa za koje su registrirani ili koji su im ovim ili
drugim zakonom stavljeni u nadleinost, a osobito:

upisivati razvojne projekte od znacaja za razvoj Zupanije u sredisnji elektronicki registar
razvojnih projekata

koordinirati upis ostalih javnih tijela u sredidnji elektronicki registar razvojnih projekata
provjeravati i pratiti stanje projekata svih korisnika s podrucja Zupanije u srediSnjem
elektronickom registru razvojnih projekata

obavljati struéne i savjetodavne poslove u vezi s provedbom Zupanijske razvojne
strategije i ostalih strateskih, razvojnih i provedbenih dokumenata za podrudje
Zupanije te izvjestavati osnivace i Ministarstvo o njihovoj provedbi

suradivati s Ministarstvom i ostalim relevantnim dionicima na poslovima strateskog
planiranja i upravljanja razvojem za podrucje Zupanije

uskladivati djelovanje jedinica lokalne samouprave s podruéja Zupanije vezano za
regionalni razvoj

obavljati administrativne i struéne poslove za potrebe Zupanijskog partnerstva
sudjelovati u radu partnerskih vijeca.

(3) Osim poslova iz stavaka 1. i 2. ovog clanka, regionalni koordinatori mogu obavljati i

druge poslove za koje su registrirani.

{(4) Nadzor nad radom regionalnih koordinatora obavlja Ministarstvo.

LiRA kao javna ustanova financira se iz sljededih izvora:

1. proracuna Licko-senjske Zupanije, kao proracunski korisnik istog,

2. sredstava drZavnog proracuna, donacija i drugih domacih i stranih izvora odnosno
bespovratnih sredstava (iz nacionalnih i EU fondova) kao nositelj ili partner na
projektima,

3. obavljanja drugih djelatnosti temeljem Zakona o ustanovama.



Tijela LIRA-e su Upravno vijece i ravnatelj. Upravno vijece se sastoji od predsjednika i cetiri
¢lana te ono upravlja LIRA-om, dok je ravnatelj voditelj LIRA-e,

Unutarnje ustrojstvo LIRA-e definirano je Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i
sistematizaciji radnih mjesta Javne ustanove Razvojne agencije Licko-senjske Zupanije —
LIRA-e (KLASA: 023-01/19-01/05, URBROJ: 2125/66-01-19-06) od 18. prosinca 2019. godine
i Izmjenama i dopunama Praviinika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta
zaposlenika Javne ustanove Razvojne agencije Licko-senjske Zupanije -LIRA (KLASA:
023/01/20-01/04, URBROJ: 2125/66-01-20-09) od 30. srpnja 2020. godine. Sukladno
odrednicama zakona, organizacijska struktura je podijeljena u odsjeke prema podruéjima
rada. Organigram LIRA-e prikazan je grafikonom 1.

Grafikon 1. - Organizacijsko struktura LIRA-e
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Odsjek za regionalni Odsjek za pripremu i Odsjek za opce,
razvoj i stratedko provedbu programa i kadrovske i financijsko-
planiranje projekata ratunovodstvene
poslove

Na dan 30.11.2020. godini u LIRA-i je bilo zaposleno ukupno 15 djelatnika od ¢ega 10
djelatnika na neodredeno vrijeme i 5 djelatnika na odredeno vrijeme.

U nastavku su prikazani opisi poslova pojedine ustrojstvene jedinice.

Ured ravnatelja obavlja sljedece poslove:

- organizacija i vodenje rada i poslovanja Agencije,

- predstavljanje i zastupanje Agencije,

- poduzimanije svih pravnih radnji u ime i za raéun Agencije,

- zastupanje Agencije u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drZavnim tijelima
te pravnim osobama s javnim ovlastima,

- i drugi struéni i administrativni poslovi u skladu sa zakonom, podzakonskim propisima,
Statutom i drugim opcim aktima Agencije.

Odsjek za regionalni razvoj i stratesko planiranje obavlja sljedece poslove:

- izrada Zupanijske razvojne strategije i drugih strateskih i razvojnih dokumenata za podrudje
Licko-senjske Zupanije te njihovi provedbeni dokumenti za koje ima ovlasti osnivaéa Agencije,
- provjera uskladenosti dokumenata strateikog planiranja razvoja Licko-senjske Zupanije s
hijerarhijski visim dokumentima strate$kog planiranja i dono3enje odluka kojima se potvrduje
uskladenost,



- upisivanje razvojnih projekata od znadaja za razvoj Litko-senjske Zupanije u sredisnji

elektronicki registar razvojnih projekata,

- koordiniranje upisa ostalih javnih tijela u sredisnji elektronicki registar razvojnih projekata,

- provjera i pracenje stanja projekata svih korisnika s podrudja Licko-senjske Zupanije u

sredisnjem elektronickom registru razvojnih projekata,

- obavljanje strucnih i savjetodavnih poslova u vezi s provedbom Zupanijske razvojne strategije

i ostalih strateskih, razvojnih i provedbenih dokumenata za podrudje Licko-senjske Zupanije te

izvjestavanje osnivaca Agencije i nadleZzno Ministarstvo o njihovoj provedbi,

- suradivanje s nadleZnim Ministarstvom i svim ostalim relevantnim dionicima na poslovima
strateskog planiranja i upravljanja razvojem za podrudje Licko-senjske Zupanije,

- uskladivanje djelovanje jedinica lokalne samouprave s podrucja Licko-senjske Zupanije

vezano za regionalni razvoj,

- obavljanje administrativnih i struénih poslova za potrebe Zupanijskog partnerstva,

- sudjelovanje u radu partnerskih vijeca.

Odsjek za pripremu i provedbu programa i projekata obavlja sljedeée poslove:

- pruZanje stru¢ne pomoci u pripremi i provedbi programa potpore javnopravnim tijelima i
javnim ustanovama s podrudja Licko-senjske Zupanije kojima su osnivaci Republika Hrvatska ili
Zupanija, u pripremi i provedbi razvojnih projekata od interesa za razvoj Licko-senjske
Zupanije, a posebno projekata sufinanciranih sredstvima iz strukturnih i investicijskih fondova
Europske unije,

- pruZanje struéne pomocdi u pripremi i provedbi razvojnih projekta javnopravnih tijela i javnih
ustanova s podrucja Licko-senjske Zupanije kojima su osnivaci Republika Hrvatska ili jedinice
lokalne i podrucne (regionalne) samouprave, a koji su od interesa za razvoj Licko-senjske
Zupanije, kao i zajednickih razvojnih projekata od interesa za razvoj vise Zupanija,

- provedba Zupanijskih razvojnih programa za koje ima ovlasti osnivaca Agencije.

Odsjek za opce, kadrovske i racunovodstveno-financijske poslove obavlja sljedece
poslove:

- izrada i pracenje izvr3enja financijskog plana Agencije;

- izrada plana nabave Agencije,

- organizacija, kontrola i pradenje ispunjenja svih financijskih i ratunovodstvenih poslova
utvrdenih propisima,

- briga o zakonitoj primjeni vaZecih materijalno-financijskih propisa,

- priprema i izrada periodicnog obracuna i zavrinog racuna,

- priprema svih vrsta financijskih izvjestaja,

- provedba postupaka nabave,

- obavljanje poslova u vezi sa zaposljavanjem radnika, pravima, obvezama i odgovornostima
radnika iz radnih odnosa,

- poslovi obracuna placa,

- provedba administrativnih, kadrovskih i ostalih tehnickih poslova,

- priprema materijala za sjednice Upravnog vijeca,

- ostali opéi, kadrovski i raéunovodstveno-financijski poslovi.



2. PLANIRANE AKTIVNOSTI PO PODRUCIIMA RADA
Godisnji Program rada LIRA-e podijeljen je po slijedec¢im podruéjima rada:

- regionalni razvoj i stratesko planiranje
- priprema i provedba programa i projekata.

Program sadrZi i Financijski plan cije se izvrSenje prati na mjesecnoj, kvartainoj,
polugodisnjih i godidnjoj osnovi u skladu sa zahtjevima Osnivata odnosno Litko-senjske
Zupanije kao i zakonskim propisima. U nastavku se daje pregled planiranih aktivnosti u 2021.
godinu po podruéjima rada.

2.1.  Regionalni razvoj i stratesSko planiranje

Sukladno Zakonu o regionalnom razvoju {NN 147/14, 123/17 i 118/18) i Zakonu o sustavu
strateskog planiranja i upravljanje razvojem Republike Hrvatske { NN 123/179) jedinice
podruéne (regionalne) samouprave donose srednjoroéni akt strateSkog planiranja pod
nazivom Plan razvoja jedinice podrucne {regionaine) samouprave. Planom se definiraju
posebni ciljevi za provedbu strateskih ciljeva iz dugorocnih akata strateskog planiranja.
Zupanijska skupstina Li¢ko-senjske Zupanije je na XI. sjednici odrzanoj 19. lipnja 2020. godine
donijela Odluku o produljenju trajanja provedbe Zupanijske razvojne strategije Li¢ko-senjske
Zupanije 2011.-2013. do 31.12.2021. godine. Tijekom 2020. godine su zapolete aktivnosti
izrade Analize stanje te se tijekom 2021, godine planiraju daljnje aktivnosti na izradi Plana
razvoja kao i usvajanje Plana na Zupanijskoj skupstini.

Aktivnosti koje se planiraju provoditi su:

a) lzrada Plana razvoja Licko-senjske Zupanije do 2027. godine

b) Pradenje provedbe Zupanijske razvojne strategije 2011.-2013. (trajanje do
31.12.2021.)

c) Upisivanje razvojnih projekata od znacaja za razvoj Licko-senjske Zupanije u sredisnji
elektronicki registar razvojnih projekata,

d) Organiziranje, pokretanje i koordiniranje planova i projekata vaZnih za odrzivi razvoj
otoka Paga (Grad Novalja)

e} Sudjelovanje u izradi programskih dokumenata u novom financijskom razdoblju EU
2021.-2027. i Nacionalnog plana za oporavak i otpornost

Za provedbu navedenih aktivnosti zaduZen je Odsjek za regionalni razvoj i strateko planiranje,
dok Ured ravnatelja obavlja koordinaciju svih aktivnosti.



AKTIVNOST OPIS POKAZATEL ROK
lzrada Plana Organizacija rada tematskih Izraden Plan razvoja Licko-senjske 1.10.2021.
razvoja Licko- | radnih skupina, Zupanije,
senjske Organizacija rada Partnerskog | Izradeno izvje$¢e o prethodnom
Zupanije do vijeca, vrednovanju,
2027. godine | Provedba postupka javnog Plan razvoja potvrden od strane
savjetovanja, Partnerskog vijeca,
Provedba postupka Minimalno 5 objava na web stranicama
prethodnog vrednovanja, LIRA-e o tijeku izrade Plana razvoja,
Provedba aktivnosti Ishodeno misljenje nadleinog tijela o
Komunikacijske strategije, potrebi provedbe procjene utjecaja na
Provedba postupka strateske | okolis,
procjene utjecaja na okolis, Identificirani strateski projekti od vaznosti
Identificiranje strateskih za razvoj Licko-senjske Zupanije,
projekata od vainosti za Javno izlaganje Plana razvoja,
razvoj Licko-senjske Zupanije, | Usvojen Plan razvoja LSZ od strane
Uskladivanje Plana razvoja sa | Zupanijske skupstine,
Nacionalnom razvojnom Plan razvoja Licko-senjske Zupanije unesen
strategijom u Informacijski sustav za stratesko
planiranje i upravljanje razvojem (SPUR}
Pracenje Izrada godisnjeg izvjesca o Izvjesce podneseno Ministarstvu 30.06.2021.
provedbe provedbi Zupanijske razvojne | regionalnog razvoja i fondova Europske
Zupanijske strategije za 2020. godinu unije
razvojne
strategije
2011.-2013.
(trajanje do
31.12.2021.)

Sudjelovanje u

Pruzanje stru¢ne pomoci u

Izradeni lokalni strateski dokumenti

Kontinuirano

izradi lokalnih | izradi lokalnih / stratedkih Izradeni sektorski strateski dokumenti kroz godinu
/sektorskih dokumenata
strateskih Sudjelovanje u izradi
dokumenata — | sektorskih strateskih
po potrebi dokumenata na Zupanijskoj
razini
Redovito Unos projektnih ideja i Projekti sa podrucja Licko-senjske Zupanije | Kontinuirano

aiuriranje
baze projekata
Licko-senjske
Zupanije u
sklopu
sredisnjeg
elektronickog
registra

razvojnih projekata Li¢ko-
senjske Zupanije i Zupanijskih
institucija u sredidnji
elektronicki registar razvojnih
projekata te njihovo redovito
aiuriranje;

Koordiniranje unosa
projektnih ideja i razvojnih

upisani u sredisnji elektronicki registar;
Kontaktirani lokalni koordinatori za unos
projektnih ideja i razvojnih projekata s
ciliem aZuriranja unesenih podataka
(minimalno jednom u kvartalu);
Provjereni i odobreni uneseni projekti
lokalnih koordinatora

kroz godinu




razvojnih
projekata
Ministarstva
regionalnog
razvoja i
fondova
Europske unije

projekata lokalne razine od
strane lokalnih koordinatora
te njihovo redovito
aZuriranje;

Odobravanje projekata
lokalnih koordinatora;
Redovita suradnja s lokalnim
koordinatorima na poslovima
strateskog planiranjai
upravljanja razvojem;
Kontinuirana provjera i
pracenje stanja projekata svih
kerisnika s podruéja Licko-
senjske Zupanije

Organiziranje,
pokretanje i
koordiniranje
planovai
projekata
vainih za
odrZivi razvoj
otoka Paga
(Grad Novalja) !

Suradnja s nadleznim
Ministarstvom na poslovima
strateskog planiranja i
upravljanja razvojem otoka
{Nacionalni plan razvoja
otoka, Otocni godisniji
program, Razvojni
sporazum);Upis otoénih
razvojnih projekata u
sredisnji elektronicki registar
razvojnih projekata

Projekti uneseni u elektronicki registar
razvojnih projekata

Sudjelovanje u radu Otoénog |
| vijeca

Kontinuirano
kroz godinu

Sudjelovanje u | Sudjelovanje u tematskim

izradi
programskih
dokumenata u
novom
financijskom
razdoblju EU
2021.-2027.i
Nacionalnom
planu za
oporavak i

otpornost

radnim skupinama za izradu
programskih dokumenata
(Sporazum o partnerstvu i
operativni programi) za
financijsko razdoblje
Europske unije 2021.-2027. i
u izradi Nacionalnog plana za
oporavak i otpornost

' 2 osobe imenovane u 5 tematskih radnih

' skupina osnovanih od strane Ministarstva
' regionalnog razvoja i fondova Europske

| unije

1 osoba imenova za Task Force za Interreg
Italija — Hrvatska

Pripremljeni projekti za Nacionalni plan za
oporavak i otpornost

Kontinuirano
kroz godinu




2.2,

Priprema i provedbu programa i projekata

Aktivnosti koje se planiraju provoditi su:

a) Priprema projekata
b) Provedba projekata
c) Informiranje Sire javnosti o mogucnostima i provedbi EU fondova

Za provedbu navedenih aktivnosti zaduZen je Odsjek za pripremu i provedbu programa i
projekata, dok Ured ravnatelja obavlja koordinaciju svih aktivnosti.

a) Priprema projekata

U sklopu ove aktivnosti LIRA ¢e pruiati struénu pomoc¢ u pripremi razvojnih projekata
javnopravnih tijela i javnih ustanova sa podrucja Licko-senjske Zupanije kojima su osnivaci
Republika Hrvatska ili jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave. Buduéi da se u
2021. godini ne ofekuju pozivi iz novog visegodisnjeg financijskog okvira 2021.-2027., rad
LIRA-e ¢e biti usmjeren na pripremu projekata iz postojeceg financijskog okvira 2014, -2020.

AKTIVNOST OPIS POKAZATEU
Priprema projekata | Priprema projektnog prijedloga za Lucku upravu Senj Pripremljen 1
u okviru (izgradnja tre¢e rampe u luci Stinica), a u skladu sa projekt

Operativnog
programa
Konkurentnost i
kohezija

indikativnim godiSnjim planom objave Poziva na dostavu
projektnih prijedloga

Priprema projekata
u okviru
Operativnog
programa Ucinkoviti
ljudski potencijali

Priprema projektnih prijedloga u skladu sa indikativnim
godisnjim planom objave Poziva na dostavu projektnih
prijedloga

Pripremljena 3
projekta

Priprema projekata
u okviru Mehanizma
za oporavak i
otpornost

Priprema prioritetnih projekata u okviru Mehanizma za
oporavak i otpornost. Broj pripremljenih projekata ovisi o
odobrenju Ministarstva regionalnog razvoja i fondova
Europske unije

Pripremljeno 10
projekata

Priprema projekata
u okviru
Operativnog
programa za hranu
ifili osnovnu
materijalnu pomoc
(FEAD)

Priprema projektnih prijedloga u skladu sa indikativnim
godisnji plan Poziva na dostavu projektnih prijedloga
(Poziv : Osiguravanje Skolske prehrane za djecu u riziku od
siromastva (Skolska godina 2021.-2022.)

Pripremljen 1
projekt

Priprema projekata
u okviru nacionalnih
poziva Ministarstva

Priprema projekata za jedinice lokalne samouprave i
jedinice podrucne (regionalne) samouprave u okviru
Programa odriivog razvoja lokalne zajednice, Programa

Pripremljena 4
projekta




regionalnog razvoja i
fondova Europske
unije

podrske brdsko-planinskim podrucjima, Programa podrike
regionalnom razvoju, Programa razvoja otoka

Priprema projekata
na Program
sufinanciranja
provedbe EU
projekata na
regionalnoj i lokalnoj
razini

Priprema projekata na Program sufinanciranja provedbe
EU projekata (poziv od Ministarstva regionalnog razvoja i
fondova EU) u kojima je LIRA nositelj, partner ili pruia

struénu pomo¢ u provedbi projekta

Pripremljeno 10
projekata

Uspostava suradnje
sa Nacionalnim
parkom Plitvicka
jezera, Parkom
Prirode Velebit i
Veleucilistem Nikola
| Tesla i ostalim

| potencijalnim
prijaviteljima

Uspostava suradnje radi osmisljavanja projektnih
prijedloga za razvoj Licko-senjske Zupanije

Pripremljena 3
projekta

b) Provedba projekata

U sklopu ove aktivnosti LIRA ée pruZati strutnu pomo¢ u provedbi razvojnih projekata
javnopravnih tijela i javnih ustanova sa podrucja Licko-senjske Zupanije kojima su osnivaéi
Republika Hrvatska ili jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave. Isto tako, rad LIRA-
e ce biti usmjeren na provedbu projekata u kojima je LIRA nositelj ili partner. Tijekom 2021.
godine se ocekuje odobrenje odredenog broja prijavljenih projekata iz Mehanizma za
oporavak i otpornost gdje ce LIRA pruiati strucnu pomoc¢ u provedbi.

AKTIVNOST

OPIS

NOSITEU

POKAZATEL)

konkurentnost i
kohezija

Energetska obnova Doma zdravija
Gospic

Dom zdravlja Gospic¢

Energetska obnova Doma za
starije i nemocne Licko-senjske
Zupanije

Provedba projekata iz
Operativnog programa

Energetska obnova zgrade Doma
za starije i nemoc¢ne

osobe Licko-senjske Zupanije -
podruznica Udbina

Dom za starije i nemoéne

Licko-senjske Zupanije

Energetska obnova Osnovne
Skole Plitvicka jezera, Podrucna
Skola Smoljanac

Osnovna skola Plitvicka

jezera

Energetska obnova Osnovne
Skole S.S. Kranjcevica Senj

Osnovna skola S.S.
Kranjcevica Senj

8 projekata u
provedbi
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Energetska obnova Osnovne
skole Perusic

Osnovna skola Perusic¢

Poboljsanje pristupa primarnoj
zdravstvenoj zastiti s naglaskom
na udaljena i deprivirana podrucja
kroz ulaganja u potrebe pruzatelja
usluga zdravstvene zastite na
primarnoj razini u Licko-senjskoj
Zupaniji

Licko-senjska Zupanija

PriLiKa za razvoj (Poziv: Tehnicka
pomoé OPKK 2014.-2020. :za
nastavak aktivnosti regionainih
koordinatora)

JU Razvojna agencija
Licko-senjske Zupanije -
LIRA

Provedba projekata iz
Operativnog programa
U€inkoviti ljudski
potencijali

Donesimo osmijeh (Poziv:
Osiguravanje sustava podrske za
Zene Zrtve nasilja i Zrtve nasilja u
obitelji)

Licko-senjska Zupanija

Zazeli bolji Donji Lapac —faza Il
(Poziv: ZaZeli — program
zaposijavanja Zena -faza Il)

Doniji Lapac

Za bolji Zivot u Licko-senjskoj
Zupaniji (Poziv: ZaZeli— program
zaposljavanja Zena -faza )

Licko-senjska zZupanija

3 projekta u
provedbi

Provedba projekata iz
Programa
prekogranicne suradnje
Italija-Hrvatske 2014.-
2020.

EXCOVER

JU Razvojna agencija
Licko-senjske zupanije -
LIRA

MIMOSA

Segreatariato Esecutivo
dell INIZIATICA,
Partner: LIRA

STREAM

JU Agencija za razvoj
Zadarske Zupanije -
ZADRA NOVA, Partner:
LIRA

3 projekta u
provedbi

Provedba projekata iz
nacionalnih poziva
Ministarstva
regionalnog razvoja i
fondova Europske unije

Provedba projekata iz Programa
odrZivog razvoja lokalne
zajednice, Program podrike
brdsko-planinskim podrucjima,
Programa razvoja otoka

Licko-senjska zupanija

3 projekta u
provedbi

Provedba projekta
»~Program pripreme

Pracenje provedbe 7 odobrenih
projekata
Dostava izvjesca prema MRRFEU

Opcina Vrhovine
Opcina Udbina
Op¢ina Brinje

7 projekata u
provedbi




lokalnih razvojnih
projekata”

Kontrola na terenu korisnika
Programa

Kontrola postupaka nabave
Kontrola isplate sredstava

Opcina Donji Lapac
Opéina Lovinac

Grad Otocac
Licko-senjska Zupanija

¢} Informiranje Sire javnosti o moguénostima i provedbi EU fondova

AKTIVNOST OPIS NOSITEU POKAZATEL
Informiranje Sire Organizacija radionica, treninga, JU Razvojna Minimalno jednom
javnosti o predavanja, javnih tribina i sl. radi agencija Licko- mjesecno
moguénostima i pruZanja informacija (potencijalnim) | senjske Zupanije - | proveden jedan
provedbi EU fondova korisnicima sredstava EU fondova LIRA dogadaj

informiranja

3. PLAN EDUKACIA

Kako bi se ostvarile planirane aktivnosti i ciljevi u 2021. godini te unaprijedila znanja
svih zaposlenika, neophodno je kontinuirano ulaganje u struéno usavrdavanje i edukacije iz
razli€itih podruéja. Veéina zaposlenika nema dovoljno iskustva u pripremi i provedbi projektnih
prijedloga za financiranje iz razli€itih izvora, dok samo jedan zaposlenik ima iskustvo u izradi
strateSkih dokumenata. Nedovoljno je i poznavanje stranih jezika odnosno tek samo maniji dio
zaposlenika koristi najmanje jedan strani jezik. Buduéi se tijekom 2020. godine LIRA ukljucila
u provedbu prekogranicnih projekata, a planira se i ukljuciti i nove medunarodne projekte,
poznavanje engleskog jezika je neophodno.

Stoga <e se tijekom 2021. godine zaposlenici

Realizacija plana ¢e se pratiti putem registra edukacija.

usavriavati u razli¢itim podrucjima.

PODRUCIE OPIS NOSITEU BROJ
EDUKACUE SUDIONIKA
Pripremaii Sustav pripreme i provedbe EU | Odsjek za pripremu i 7
| provedba EU projekata provedbu programai
projekata projekata
Ured ravnatelja
Nepravilnosti i Upravljanje nepravilnostima pri | Ured ravnatelja 7
korekcije u EU provedbi projekata Odsjek za pripremu i
projektima provedbu programa i
projekata

i

i




Stratesko
planiranje

Osnovna analiza, identificiranje
problema i potreba, definiranje
vizije i misije, definiranje ciljeva,
prioriteta i mjera, izrada
akcijskog plana, evaluacija
strateskih planova: ex-ante, mid
term, ex-post;

Ured ravnatelja
Odsjek za regionalni
razvoj i stratesko
planiranje

Javna nabava

Specijalisti¢ki program izobrazbe
u podrucju javne nabave
(zakonski propisi, javna nabava
kod EU projekata, postupci
javne nabave, dokumentacija o
javnoj nabavi, odabir ponuda,

Ured ravnatelja
Odsjek za pripremu i
provedbu programa i
projekata

Odsjek za regionalni
razvoj i stratesko

pravna zastita u javnoj nabavi) planiranje
Racunovodstvo i | Pracenje svih novosti u podrucju | Odsjek za opce,
financije racunovodstva i financija kadrovske i financijsko-
racunovodstvene
poslove
Digitalni Upotreba drustvenih mreza u Odsjek za pripremu i
marketing i promociji EU projekata provedbu programa i

drustvene mreie

projekata

Strani jezici Engleski i talijanski jezik Ured ravnatelja
Odsjek za pripremu i
provedbu programa i
projekata
Odsjek za regionalni
razvoj i stratesko
planiranje

Uredsko Digitalizacija uredskog Ured ravnatelja

poslovanje, poslovanja, poslovi pismohrane

pismohrana

Kadrovski i opci
poslovi

Radni odnosi, GDPR, zastita na
radu i sl

Ured ravnatelj,

Odsjek za opce,
kadrovske i financijsko-
raCunovodstvene
poslove




4, PLAN ZAPOSLIAVANIA
Zbog realizacije projekta ,PriLIKA za razvoj” planira se zaposljavanje 3 zaposlenika na
odredeno vrijeme u trajanju od jedne godine uz obvezan probnirad i moguénost produzenja

radnog odnosa do kraja trajanja projekta ,,PriLIKA za razvoj“ odnosno do 31.12.2023. godine.

85 % troskova place novozaposlenih osoba ce se financirati iz Europskog fonda za
regionalni razvoj, a 15% iz Proracuna Li¢ko-senjske Zupanije

Ravnateljica

mr.sc. Martina Super Stampar

\J,V(‘\'g\c'w\/

KLASA: 011-01/21-01/02
URBROI: 2125/66-02/1-21-1
Gospi¢, 30.04.2021. godine






