Javna ustanova Razvojna agencija Licko-senjske Zupanije - LIRA
KLASA:112-01/22-01/05

URBROJ: 2125-66-02/1-22-10

Gospi¢, 27. lipnja 2022. godine

Na temelju &l. 15. 1 &l. 44. Statuta Javne ustanove Razvojne agencije Licko-senjske Zupanije
- LIRA-e, KLASA: 012-03/18-01/01, URBROJ: 2125/66-18-01 od 30. studenog 2018.
godine, ravnatelj Javne ustanove Razvojne agencije Licko-senjske Zupanije - LIRA-e
donosi sljiedecu

ODLUKU
o izboru kandidata

L
Temeljem provedenog Javnog natjecaja, KLASA: 112-01/22-01/05, URBROJ: 2125-66-
02/1-22-1 od 27. travnja 2022. godine, objavljenog na web stranicama Ustanove kao i na
web stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje 28.4.2022. godine za radno mjesto -
visi referent za pripremu i provedbu programa i projekata na odredeno vrijeme
izabran je sljedeci kandidat:

- DORIS BORAS, univ. bacc. oec.
1L

Kandidat se prima u radni odnos na odredeno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju
od 4 mjeseci.

1.

Ova odluka bit ¢e objavljena na internetskoj stranici Javne ustanove Razvojne agencije
Li¢ko-senjske Zupanije - LIRA-e kao obavijest o rezultatima natjecaja.

v.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Arrd'rua Brkljacu: dipl. oec.
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