LIR

UPRAVNO VHECE

KLASA: 007-05/23-01/06
URBROI; 2125-66-02/1-23-6
Gospic, 17. travnja 2023. godine

ZAPISNIK
sa 16. sjednice petog saziva Upravnog vijeca Javne ustanove Razvojne agencije Litko-senjske Fupanije-

LIRA-e, koja se odrZala 16. travnja 2023. godine (petak), u prostorijama LIRA-e, Pazariska 36, Gospic.
Zgrada Razvojnog centra Licko-senjske Zupanije (2. kat, dvorana za sastanke), s pocetkom u 15:00 sati.

Prisutni €lanovi Upravnog vijeéa:
1. G. Botidar Caci¢ — predsjednik Upravnog vije¢a
2. G. Ivan Petry — Clan Upravnog vijeca
3. Gda. Matea Prpic — ¢lanica Upravnog vijeca
4. G. Budimir Perani¢ - €lan Upravnog vijeca
5. G. Marko Kolakovi¢ — €lan Upravnog vijeca

Prisutni djelatnici Javne ustanove Razvojne agencije Litko-senjske Fupanije-LIRA-e:
1. Andrija Brkljaci¢ — ravnatel]
2. Marija Nagli¢ — voditeljica Odsjeka za opce, kadrovske i financijsko-racunovodstvene poslove
3. Doris Boras — visi referent za pripremu i provedbu programa i projekata

Clanovim Upravnog vijeca elektronskim putem (e-mailom) 11. travnja 2023. godine poslan je poziv sa
materijalima za 16. sjednicu petog saziva Upravnog vijeca.

Sukladno gore navedenom izmedu prisutnih élanova Upravnog vijeéa utvrden je kvorum, te je
predloZen sljededi:

DNEVNI RED

1. Prijedlog odluke o davanju suglasnosti za zaposljavanje u projektu ,PriLIKA za razvoj”

2. ObrazloZenje 1. Izmjena i dopuna Financijskog plana Javne ustanove Razvojne agencije
Li¢ko-senjske Zupanije - LIRA-e za 2023. godinu

3. Financijski izvjeStaj Javne ustanove Razvojne agencije Licko-senjske Zupanije - LIRA-e za
razdoblje od 1. sije¢nja do 31. prosinca 2022. godine

4. Razno



G. Cati¢ je ustvrdio da su svi nazoéni i odriao uvodnu pozdravnu rijec. Vezano za navedeni dnevni red,
G. Peranic je za potetak predlozio da se Dnevni red nadopuni za verifikaciju zapisnika sa 13te, 14te i
15te sjednice, posto su 14ta i 15ta sjednica bile online pa zbog toga nije bilo usvajanja zapisnika sa 13te
sjednice, a potrebno je verificirati i zapisnike s navedenih online sjednica. Navedeni prijedlog je
jednoglasno usvojen.

AD. 1.}

Prva totka dnevnog reda bio je ,Prijedlog odluke o davanju suglasnosti za zapo3ljavanje u projektu
,PriLIKA za razvoj”.

G. Caci¢ je pozvao ravnatelja G. Brkljai¢a da obrazloii i predstavi navedenu tocku dnevnog reda.
Ravnatelj g. Brkljatic je istaknuo da je LIRA nedavno ostala bez dva djelatnika. lvana Suknaica koji je
radio na mjestu viseg struénog suradnika za pripremu i provedbu programa i projekata, te Davora
Krmpoti¢a koji je takoder radio na radnom mjestu viseg struénog suradnika za pripremu i provedbu
programa i projekata. Kako bi se osigurao kontinuitet, te Sto kvalitetnije i u€inkovitije funkcioniranje
LIRA-e, kac i zbog povecanog opsega poslova i nekoliko projekata energetske obnove, projekata
prekogranitne suradnje te pripreme viSe projekata, izrade Plana razvoja Zupanije i ostalih strateskih
dokumenata neophodno je zapogljavanje koje ée omoguditi kvalitetniju pripremu i provedbu navedenih
projekata. Takoder, ravnatelj G. Brkljaéi¢ je istaknuo da ce dio place, za navedena radna mjesta, u iznosu
od 85% biti osiguran iz EU sredstava za provedbu projekta ,PriLIKA za razvoj", a ostalih 15% iz sredstava
prorauna Licko-senjske Zupanije.

G. Petrya je zanimalo da li je potrebno radno iskustvo za navedena radna mjesta, na to je G. Brkljaci¢
odgovorio da je potrebno radno iskustvo od jedne godine. G. Petry je takoder ukazao na potrebu
korekcije prijedloga Odluke za davanje suglasnosti za zaposljavanje, u kojoj je navedeno da se zasniva
radni odnos na godinu dana, §to u ovom sluéaju nece biti prikladno, jer ce se radni odnos zasnivati do
31.12.2023. godine. G. Brkljaéi¢ je takoder iskoristio priliku da obavijesti lanove Upravnog vijeca, da je
popunjeno radno mjesto otoénog koordinatora, ije je poslove do sada obavljala voditeljica Odsjeka za
regionalni razvoj i stratesko planiranje, jer na prethodnim natjecajima nije bilo iskazanog interesa za
navedeno radno mjesto. Gdu. Prpié¢ su zanimali podaci o visini place za radno mjesto otofnog
koordinatora. Gda. Nagli¢ je obrazloZila da visina place ovisi o koeficijentu koji zavisi o sloZenosti poslova
radnog mijesta, koji je propisan Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta
zaposlenika Javne ustanove Razvojne agencije Ligko-senjske Zupanije — LIRA-e , te shodno tome okvirni
iznos neto place. Poito na navedenu temu nije bilo vise pitanja, G. Cacié je ustvrdio da se moie prijeci
na glasanje.

Prijedlog odluke o davanju suglasnosti za zaposljavanje u projektu ,PriLIKA za razvoj” jednoglasno
je usvojen.

AD. 2.)

Sliedec¢a totka dnevnog reda bila je ,ObrazloZenje |. 1zmjena i dopuna Financijskog plana Javne
ustanove Razvojne agencije Licko-senjske Zupanije — LIRA-e za 2023. godinu.”

G. Caci¢ je zamolio kratko obrazloZenje i predstavljanje druge totke. Gda. Naglic je istaknula kako se |.
lzmjene i dopune Financijskog plana donose radi potrebe uskladivanja prihoda i rashoda aktivnosti
projekata STREAM i MIMOSA, te planiranja otplate kamata na kredit. Gda Nagli¢ je objasnila kako se
dodaje pozicija rashoda za kamate na primljene zajmove u iznosu od 4.550,00 eura dok se za isti iznos



smanjuju rashodi za zaposlene. Ukupan iznosa prihoda i rashoda ostaje neizmijenjen. 5to se ti¢e samog
projekta MIMOSA, Gda. Nagli¢ je objasnila da se ukupni rashodi povecavaju za 7.100,00 eura zbog
manje izmjene prorafuna projekta, do koje je do3lo zbog produienja projekta za 6 mjeseci i iznose
37.600,00 eura, te da se dodaju rashodi za usluge promidzbe i informiranja u iznosu od 10.000,00 eura
i rashodi za ostale usluge u iznosu od 6.000,00 eura. Nove pozicije rashoda se uvode zbog rashoda za
odrZavanje info dana te promidibe i vidljivosti projekta. Gda. Nagli¢ je obrazloZila da se kod projekta
STREAM rashodi za provedbu projekta smanjuju za 53 % zbog prolongiranja otplate zajma na 2024,
godinu. Ugovorom o kreditu je ugovorena otplata glavnice do 30.04.2024. godine. Istovremeno su
smanjeni i prihodi od financijske imovine i zaduZivanja za 60.000,00 eura s obzirom da je cijeli iznos
kredita isplacen 31.12.2022. godine. Rashodi za nabavu opreme za spajavanje povecavaju se sa
60.000,00 eura na 72.384,00 eura, dok su rashodi za intelektualne usluge koji se odnose na izradu |
flood platforme smanjuju za 26.500 eura i iznose 60.500 eura, zbog postignutih uiteda prilikom javne
nabave usluge. G. Cacica je zanimalo tko ¢e nadomjestiti razliku u poveéanju rashoda za nabavu opreme
za spasavanje. Gda. Naglic je objasnila da ¢e razlika biti nadomjestena realokacijom sredstava u samom
projektu, te da ce jedan dio financirati Opéina Perusi¢. G. Brkljaci¢ se takoder nadovezao kako LIRA
planira obiljeZiti Dan Europe, tako da ce organizirati EU tjedan, na kojem ¢e se madi saznati vise o0 samoj
LIRA-i, projektima koje provodi, te ¢e se takoder u sklopu njega odriati prezentiranje i testiranje
nabavljene opreme za spadavanje. Tu inicijativu su svi élanovi Upravnog vijeca objerucke prihvatili. Gda.
Nagli¢ je objasnila kako ovim izmjenama Financijskog plana mijenja se iznos prihoda i izvori financiranja.
Ukupni iznos prihoda se smanjuje za 175.716,00 eura. Razlika u iznosu prihoda se odnosi na: smanjenje
iznosa prihoda od tekucih pomoci od institucija i tijela EU za projekt MIMOSA u iznosu od 109.500,00
eura, smanjenje iznosa prihoda od tekucih pomoéi od institucija i tijela EU za projekt STREAM,
smanjenje primitaka od zaduZivanja u iznosu od 60.000,00 eura. Gda. Nagli¢ je izvijestila da je LIRA
zaprimila Obavijest o bitnim elementima Odluke o utvrdenoj nepravilnosti na projektu MIMQSA,
financiranom iz INTERREG programa Italija — Hrvatska 2014-2023. Predmetnom Odlukom je utvrdena
nepravilnost u postupku nabave ,Usluge vanjskih struénjaka za projekt MIMOSA - WP4 Analiza i
pilotiranje novih odrZivih prijevoznih rjedenja i WPS — izrada mobilne aplikacije. Odlukom o utvrdenoj
nepravilnosti je odredena financijska korekcija po stopi od 25 % ukupne vrijednosti nabave. Postupak
nabave je proveden radi sklapanja ugovora o pruianju usluga izrade prometnog modela za Licko-
senjsku Zupaniju te izrade mobilne aplikacije na android i i0S platformama gdje je osnovni cilj
povecanje dostupnosti zdravstvenih i socijalnih usluga za korisnike ruralnih i prometno slabo povezanih
lokacija na podruéju Li¢ko-senjske Zupanije. Gdu. Prpi¢ je zanimalo tko je provodio postupak javne
nabave i ima li LIRA zaposlenika sa certifikatom za provodenje javne nabave. G. Brkijati¢ je objasnio da
je postupak javne nabave provodio certificirani struénjak iz Li¢ko-senjske Zupanije, te da LIRA nema
zaposlenika koji posjeduje certifikat. G. Cacica je zanimalo kada su se potrafivala sredstva i koliko je
vremenski period pro3ao od potraZivanja pa do Odluke o korekciji te iz kojih izvora LIRA planira
financirati navedenu korekciju, te hoce Ii Litko-senjska Zupanija morati osigurati navedena sredstva. G.
Brkljacic je rekao da su sredstva potrafivana prije vie od godinu dana, te da se éekalo 11 mjeseci na
Odluku o korekeiji. Gda Naglic se nadovezala da u ovom rebalansu nije traieno niéta vise sredstava od
Licko-senjske Zupanije. Gdu Prpic je zanimalo da li iznos smanjenja iznosa prihoda od tekuéih pomadéi
od institucija i tijela EU za projekt MIMOSA u iznosu od 109.500,00 eura ukljutuje korekciju, na &to joj
je G. Brkljati¢ odgovorio da ne uklju€uje te da ¢e se i¢i u jos jedan rebalans. G. Caéi¢ je nalotio da se
sastavi lzvjeStaj o svim projektima koje LIRA trenutno provodi, iz kojeg ée biti vidljivo koliko je
maksimalno dostupno sredstava po svakom projektu, koliko se do sada sredstava potrativalo, koliko
potraivanih sredstava je odobreno te koliko se sredstava jo¥ planira potraivati, te je predloZio da taj
lzvjestaj bude tocka dnevnog reda na sljedecoj sjednici Upravnog vije¢a. S navedenim su se svi élanovi



Upravnog vijeca slozili. Po3to na navedenu temu nije bilo vide pitanja, G. €acic je ustvrdio da se moie
prijeéi na glasanje.

Obrazioienje 1. Izmjena i dopuna Financijskog plana Javne ustanove Razvojne agencije Licko-senjske
Fupanije — LIRA-e za 2023, godinu jednoglasno je usvojeno.

AD.3.)

Tocka tri dnevnog reda bila je ,Financijski izvje$taj Javne ustanove Razvojne agencije Licko-senjske
upanije - LIRA-e za razdoblje od 1. sije¢nja do 31. prosinca 2022. godine.”

G. Caci¢ je zamolio predstavijanje i obrazlofenje navedene tocke. Gda. Naglic je zapocela s
objadnjavanjem prihoda od poslovanja za pocetak, te je istaknula da su oni u 2022.g. bili manji za 17.9
% u odnosu na 2021. godinu. Do takvog smanjenja je doslo zbog smanjenja prihoda vezanih uz
provedbu projekata financiranih iz EU sredstava kao i smanjenja prihoda iz nadleinog proracuna.

5to se tie rashoda, Gda. Nagli¢ je obrazloZila da su rashodi poslovanja manji za 9 % u odnosu na
prethodno razdoblje, do smanjenja rashoda je doslo zbog manjih rashoda za EU projekte i manifestaciju
Jesen u Lici. Nastavila je da je dolo do poveéanja rashoda 2a zaposlene od 38 % u odnosu na prethodnu
godinu. Do porasta je doilo zbog povecanja broja zaposlenih. Tijekom 2022. godine je zaposleno 10
radnika za provedbu projekta PriLika za razvoj, a s jednim zaposlenikom je sporazumno raskinut ugovor
o radu. Shodno navedenom rashodi za bruto place su se poveéali za 35,3 % zbog veceg broja zaposlenih.
Ostali rashodi za zaposlene ve¢i su za 80,2 %. Do povecanija rashoda je doslo zbog povecanja prosjecnog
broja zaposlenih u odnosu na prethodnu godinu. U 2022. godini su isplacene naknade zaposlenima:
uskrsnice, regres, boZicnice, dar u naravi, dar za djecu, naknada za bolovanje duie od 90 dana, naknada
za prehranu, jubilarne nagrade, doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje.

Gda. Nagli¢ se zatim osvrnula na poja3njenje materijalnih rashoda, gdje je doslo do povecanja rashoda
za sluibena putovanja, prvenstveno zbog toga §to se u prethodnu godinu u kojoj se zbog pandemije
COVID veéina sastanaka odriavala online. Povecale su se naknade za prijevoz, za rad na terenu i
odvojeni Zivot, zbog povecdanja broja zaposlenih. Rashodi za usluge smanijili su se za 44,1 % u odnosu
na isto razdoblje prethodne godine, do smanjenja rashoda je doslo zbog manjih rashoda za
intelektualne usluge. Rashodi za intelektualne usluge manji su za 37,4 % u odnosu na prethodno
razdoblja, a odnose se na: Projekt Excover — 229.625 kn, Projekt Mimosa — 329.212,50 kn, Ex ante
evaluaciju Plana razvoja i tehnicka pomo¢ za izradu Plana razvoja Licko-senjske Zupanije — 42.500,00
kn. G. Petrya je zanimalo dodatno poja$njenje rashoda vezanih za projekt Excover i projekt Mimosa.
Gda. Nagli¢ je objasnila kako se rashodi na projektu Excover odnose na odrzavanje radionice za sve
partnere na projektu, ito je Ugovorom o projektu navedeno kao obveza LIRE, a da se rashodi na
projektu Mimosa odnose na izradu aplikacije i prometnog modela kao podloge za izradu aplikacije.
Takoder je doslo do povecanja rashoda za rafunalne usluge za 57,9 % u odnosu na prethodno razdoblje.
Do povecanja je dodlo zbog rashoda za odriavanje aplikacije za digitalno uredsko poslovanje,
odriavanje web stranice te rashoda za odriavanje ratunovodstvene aplikacije za 2 godine. Pojedinaéno
za odriavanje aplikacije UrPos — 11.250,00 kn, odriavanje i hosting web stranice — 6.250,00 kn,
konfiguracija ra¢unalne opreme i email adresa za nove zaposlenike, servis rafunala — 16.191,75 kn.
Ravnatelj G. Brklja¢i¢ nadovezao se kako se u ovoj godini moZe ofekivati smanjenje troskova za
odr#avanje i hosting web stranice jer je sklopljen novi ugovor s puno povoljnijim uvjetima. G. Petrya je
zanimalo dodatno pojaénjenje zasto je bilo potrebe za konfiguracijom racunalne opreme i da i je u taj
iznos rashoda ukljuéena i nabavka nove rafunalne opreme? Gda. Nagli¢ je objasnila da su racunala
kojima LIRA raspolaje stara i dotrajala, pa su bile potrebne geste informaticke nadogradnje da bi laptopi



mogli | dalje funkcionirati, dok nabave nove opreme nije bilo, ali svakako se planira i bit ¢e potrebna. G.
Cacica je zanimalo kada je nabavljena raéunalna oprema koja je dodijeljena novim zaposlenicima. G.
Brkljagic je objasnio da se radi o racunalnoj opremi nabavijenoj kroz projekt ePosiovanje koji je LIRA
zavrsila prije nekoliko godina, te da nabavu novih ratunala takoder planira financirati iz novih projekata.
Gda. Nagli¢ je nastavila da su se rashodi za reprezentaciju pove¢ali 2a 1663,2 % u odnosu na prethodno
razdoblje. Do povecanja je doslo zbog troskova nastalih prilikom zavrine konferencije projekta EXCOVER
na kojoj su sudjelovali projektni partneri iz Hrvatske i Italije. G. Caci¢a je zanimalo da li navedena
sredstva za odriavanje zavrine konferencije spadaju u prihvatljive troZkove projekta EXCOVER, na ito
je Gda. Nagli¢ potvrdno odgovorila. Sto se ti¢e konacnog rezultata poslovanja, Gda. Nagli¢ je objasnila
da je LIRA 28.12.2022. godine sklopila Ugovor o dugoroénom kreditu s Priviednom bankom Zagreb d.d.,
a u svrhu pred financiranja nabave opreme za spasavanje i | flood platforme za projekt STREAM. Kredit
jeisplacen 30.12.2022. g. Rok za vracanje kredita je 30.04.2024. godine uz promjenjivu kamatnu stopu
u visini prinosa na trezorske zapise Ministarstva financija RH na 182 dana uvecano za kamatnu mariu
od 2,300000 postotnih poena, godidnjeg. Ukupni prihodi i primici iznose 8.557.298,51 kn i vedi su za
5.478,51 kn u odnosu na prethodno razdoblje. Ukupni rashodi i izdaci iznose 8.384.729,01 kn ivedi su
za 248.446,01 kn odnosno u odnosu na prethodno razdoblje. Visak prihoda i primitaka iznosi
172.569,50 kn i manji je za 278.967,50 kn u odnosu na proslu godinu kada je ostvaren visak u iznosu
od 451.537,00 kn. Ravnatelj G. Brkljaci¢ se nadovezao da na kraju ove godine zavriava projekt ,PriLIKA
za razvoj“, na kojem je zaposlen veliki dio djelatnika LIRA-e kao tehnitka pomog, ali da je LIRA prijavila
6 novih Interreg projekta iz kojih bi se u buduénosti mogle financirati place za jedan dio djelatnika. Gdu.
Prpi¢ je zanimalo da li je LIRA upoznata sa novim Zakonom o radu, poto je doslo do izmjena u svezi s
ugovorima o radu na odredeno vrijeme i izmjena u svezi zaposlenih na EU projektima, na $to je ravnatelj
G. Brkljadi¢ potvrdno odgovorio, G. Caci¢ je zakljutio da se pred LIRA-om svakako nalazi izazovno
razdoblje, te nadu da ce se uspjeti u nakanama provedbe novih Interreg projekata. Posto nije bilo vide
dodatnih pitanja G. Caci¢ je ustvrdio da se maze prijeéi na glasanje.

Financijski izvjestaj Javne ustanove Razvojne agencije Li¢ko-senjske Zupanije - LIRA-e za razdoblje od
1. sije€nja do 31. prosinca 2022, godine jednoglasno je usvojen.

Nakon glasovanja G. Cadi¢ je upitao ima ii jo$ tko od &lanova Upravnog vijeca kakvih pitanja ili bi Zelio
predloZiti neku temu za raspravu. G. Peranic se na to nadovezao s upitom kakvo je trenutno stanje po
pitanju objavljivanja djelatnika na druitvenim mreZama za vrijeme radnog vremena, $to je bila tema na
prethodnim sjednicama Upravnog vije¢a. Ravnatelj G. Brkijaci¢ je odgovorio da su djelatnici jo jednom
upozoreni, te da ofekuje da se takve stvari nece vie ponavljati. G. Cati¢ je iskoristio priliku da izrazi
Zelju da se ubuduce Poziv na sjednicu Upravnog vijeca te materijali za sjednicu dostavljaju jo ranije
prije samog dana odrZavanja sjednice, s ¢im se ravnatelj G. Brkljacic sloZio i rekao da ¢e se ubuduce
postupati tako.



Pogto vie nije bilo pitanja G. Cadi¢ je zakljuéio Sjednicu.
sjednica Upravnog vijea petog saziva Javne ustanove Razvojne agencije Licko-senjske Zupanije-LIRA-e,
zavriilaje u 16:35 h,

I
Zapisnik sastavila; Predsjednik Upravnog vijeca:
Doris Boras " Bozidar Caci¢, dipl. ing. silv.
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