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2. Predgovor

Pred vama se nalazi plan rada Javne ustanove Razvojne agencije Licko-senjske
Zupanije — LIRA-e za 2025. godinu. Ovaj dokument izraden je s cillem pruzanja
strateSkog okvira za nase aktivnosti, osiguravanja uskladenosti s razvojnim ciljevima
Zupanije te maksimalnog iskoritavanja dostupnih resursa i prilika.

Nas cilj je unaprijediti gospodarski, drustveni i infrastrukturni razvoj Zupanije s
posebnim naglaskom na odrZivost i inovacije. U suradnji s dionicima na drzavnoj,
Zupanijskoj i lokalnoj razini, nastojimo osigurati kontinuirani napredak i stvaranje
kvalitetnijih uvjeta Zivota za sve nase stanovnike.

Program rada temelji se na temeljitoj analizi postojeceg stanja, jasnom definiranju
prioriteta te uskladivanju s nacionalnim i europskim strateskim dokumentima. Njime
Zelimo osigurati transparentnost u nasem radu, ali i inspirirati sve zainteresirane
dionike da se aktivno ukljuée u provedbu razvojnih aktivnosti.

Zahvaljujemo svim partnerima na dosadasnjoj suradnji i pozivamo vas da zajednickim
snagama nastavimo graditi bolju buducnost za nasu Zupaniju.

3. UVOD

Djelokrug rada

Javna ustanova Razvojna agencija Licko-senjske zupanije— LIRA (u dalinjem
tekstu: LIRA) osnovana je 2008. godine od strane Li¢ko-senjske Zupanije sa zada¢om
poticanja, provedbe i koordinacije aktivnosti regionalnog razvoja, stvaranja pozitivne
kliime za ulaganje i poduzetnistvo, s ciliem stvaranja gospodarskog i drustvenog
razvitka Licko-senjske Zupanije. Agencija je pravni slijednik Centra za razvoj
poduzetnistva Licko-senjske Zupanije.

U skladu sa Zakonom o regionalnom razvoju, LIRA je tijekom 2018. godine
odlukom osnivata odnosno Li¢ko-senjske Zupanije, promijenila naziv u ,Javna
ustanova Razvojna agencija Licko-senjske Zupanije - LIRA, kao i status iz ustanove u
javnu ustanovu s javnim ovlastima te je promijenjen opis poslova koji obuhvaca
poslove javnih ovlasti i poslove javnog interesa.

Agencija za regionalni razvoj Republike Hrvatske je dana 14. prosinca 2018.
godine, temelijem procjene povjerenstva za akreditaciju, donesla uvjetnu odluku o
statusu LIRA-e kao regionalnog koordinatora, a za vremensko razdoblje trajanja
financijskog okvira Europske unije 2014.-2020. godine Cime je potvrdeno da LIRA
posjeduje sposobnosti za ucinkovito i djelotvorno obavljanje poslova javnih ovlasti i
poslova od javnog interesa sukladno Zakonu o regionainom razvoju. Odlukom o
produljenju statusa regionalnog koordinatora od 11. studenog 2020. godine,
Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova Europske unije je produljilo navedeni status
LIRA-e do 31.12.2023. godine. Tijekom 2023. godine je LIRA podnijela zahtjev za



Akreditaciju do 2027. godine, a 2024. godine donesena je pozitivnha odluka o
Akreditaciji.

Temelijem navedene Odluke, LIRA je upisana u Upisnik regionainih koordinatora i
lokainih razvoijnih agencija.

Program rada LIRA-e za 2025. godinu temelji se na cdrednicama slijedecih zakona i
podzakonskih akata:

e Zakon o regionalnom razvoju (NN 147/14) i Zakon o izmjenama i dopunama
Zakona o regionalnom razvoju Republike Hrvatske (NN 123/2017 i 118/2018), llI
RAZINA PODRUCNE (REGIONALNE) SAMOUPRAVE; Koordinacija i poticanje
regionalnog razvoja na razini podruéne (regionalne) samouprave. Navedeni Zakon u
¢l. 24. definira sliedece: U swrhu ucinkovite koordinacije i poticanja regionalnog
razvoja jedinica podrucne (regionalne) samouprave osniva regionalnu razvojnu
agenciju kao javnu ustanovu (u daljnjem tekstu: regionalni koordinator).”

Cl. 25. istog Zakona definira poslove regionalnog koordinatora kako slijedi:
(1) Regionalni koordinatori obavljaju sliedeée poslove javnih ovlasti:

- izraduju Zupanijske razvojne strategije i druge strateske i razvojne dokumente
za podrudje Zupanije te njihove provedbene dokumente za koje ih ovlasti
osnivac i/ili osnivaci

- provjeravaju uskladenost dokumenata strateSkog planiranja razvoja Zupanije s
hijerarhijski visim dokumentima strateskog planiranja i donose odluke kojima se
potvrduje uskiadenosti

- pruzaju struénu pomo¢ u pripremi i provedbi programa potpore javnopravnim
tijelima i javnim ustanovama s podruéja svoje Zupanije kojima su osnivadi
Republika Hrvatska ili Zupanija, u pripremi i provedbi razvojnih projekata od
interesa za razvoj Zupanije, a posebno projekata sufinanciranih sredstvima iz
strukturnih i investicijskih fondova Europske unije

- pruZaju struénu pomo¢ u pripremi i provedbi razvojnih projekata javnopravnih
tijela i javnih ustanova s podrucja svoje Zupanije kojima su osnivaéi Republika
Hrvatska ili jedinice lokalne i podruéne (regionalne) samouprave, a koji su od
interesa za razvoj Zupanije, kao i zajednickih razvojnih projekata od interesa za
razvoj viSe zupanija

- provode Zupanijske razvojne programe za koje ih ovlasti osnivac i/ili suosnivaci

- provode programe Ministarstva i drugih sredisnjih tijela drzavne uprave koji se
odnose na ravnomjerniji regionalni razvo;.

(2) Regionalni koordinatori duZni su, osim poslova iz stavka 1. ovog ¢&lanka, bez
naknade, obavljati i druge poslove od javnog interesa za koje su registrirani ili koji
su im ovim ili drugim zakonom stavljeni u nadleznost, a osobito:

- upisivati razvojne projekte od znacaja za razvoj Zupanije u sredi$nji elektronicki
registar razvojnih projekata

- koordinirati upis ostalih javnih tijela u sredisnji elektronicki registar razvojnih

projekata



provjeravati i pratiti stanje projekata svih korisnika s podruéja Zupanije u
sredi§njem elektroni¢kom registru razvojnih projekata

obavljati struéne i savjetodavne posiove u vezi s provedbom Zupanijske
razvojne strategije i ostalih strateskih, razvojnih i provedbenih dokumenata za
podruéje Zupanije te izvjestavati osnivace i Ministarstve o njihovoj provedbi
suradivati s Ministarstvom i ostalim relevantnim dionicima na poslovima
strate$kog planiranja i upravljanja razvojem za podrudje Zupanije

uskladivati djelovanje jedinica lokalne samouprave s podrudja Zupanije vezano
za regionalni razvoj

obavljati administrativne i strucne poslove za potrebe Zupanijskog partnerstva
sudjelovati u radu partnerskih vijeéa.

(3) Osim poslova iz stavaka 1. i 2. ovog ¢Elanka, regionalni koordinatori mogu

obavljati i druge poslove za koje su registrirani.

(4) Nadzor nad radom regicnalnih koordinatora obavlja Ministarstvo.

LIRA kao javna ustanova financira se iz sljedecih izvora:

1. proracéuna Licko-senjske Zupanije, kao prora¢unski korisnik istog,

2. sredstava drZzavnog prorac¢una, donacija i drugih domacih i stranih izvora
odnosno bespovratnih sredstava (iz nacionainih i EU fondova) kao nositelj ili
partner na projektima,

3. obavljanja drugih djelatnosti temeljem Zakona o ustanovama.

Organizacijske vrijednosti
Organizacijske vrijednosti LIRA-e prikazane su u sljedecoj slici:

Sl - =

Poslc - .Napredne- i.u
e T
* Ucinkovitost + Odgovornost * Inovativnost ¢ Zadovoljstvo
* Struénost » Komunikacija * Kreativnost korisnika
« Usmjerenost e Timski rad e Ucenje * Zelena
prema » PoStovanje * Neprekidno tranzicija
rezuitatima « Povjerenje pobolj§avanje = Digitaina
transformacija
= Dustvena
odgovornost

Slikae 1. Organizacijske vrijednosti LIRA-e

Vizija

.LiCko-senjska Zupanija je razvijena Zupanija, privlacna za Zzivot te prepoznatljiva po
stalnom jacanju konkurentnosti i odrzivosti poljoprivrede i gospodarstva kroz ulaganja
u zelene i digitalne tehnologije, poveéanju ucinkovitosti koriStenja resursa, razvoju
odrzivog i zelenog turizma, razvoju pametnih gradova i sela, unaprjedenju kvalitete

oy



obrazovanja, demografskom oporavku te unaprjedenju kvalitete Zivota ulaganjem u

zdravstvenu i socijalnu infrastrukturu te sigurnost.”
{lzvor: Provedbeni program Licko-senjske 2upanije za razdoblje 2021.-2025. godine)

Misija

.Misija Licko-senjske Zupanije je pruzanje sustavne podrSke razvoju drustveno-
gospodarskog okruzenja unaprjedenjem drustvene, prometne, gospodarske,
komunaine i druge infrastrukture, kao i povecéanju kvalitete socijainih, obrazovnih,
zdravstvenih i drugih javnih usluga koje poboljSavaju kvalitetu i sigurnost Zivota svih
stanovnika zupanije, a u cilju stvaranja mogucnosti za otvaranje novih i atraktivnih

radnih mjesta i pozitivhe demografske promjene.”
{lzvor: Provedbeni program Litko-senjske Zupanije za razdoblje 2021.-2025. godine)

4. Kontekst

Pestel analiza

PESTEL analiza (eng./hrv. Political/Politi¢ka; Economic/Ekonomska; Social/Socijalna;
Tehnological/Tehnoloska; Enviroment/OkoliSna; Legal/Pravna)} je analititka i
kvalitativha metoda koja se koristi pri makro analizi utjecaja vanjskih faktora na LIRA-
u, odnosno utjecaj navedenih Sest skupina koje bi mogle znacajno utjecati na djelokrug
rada i poslovanje te projekte LIRA-e.

Slika 2: Pestel analiza

e Zakonodavne * Makroekonomska e Demografska
promjene stabilnost struktura

* Promjene u * Proracunski okvir i e Obrazovnai
visegodisnjem fiskalna politika zdravstvena
financijskom e Struktura i infrastruktura
okviru dinamika lokalne e Sudjelovanje

* Bilateralni odnosi s ekonomije lokalne zajednice
drZavama regije e Ekonomske krize e Migracije i

integracija



Technological/ Environment/
TehnoloSka Okolisna

* Dostupnost * Raspolozivost e Europski pravni

Legal/ Pravna

tehnoloske prirodnih resursa okvir
infrastrukture s Klimatski uvjeti * Nacionalno
» Digitalizacija i » Zaiti¢ena podrudja zakonodavstvo
automatizacija e Odr¥ivost i * Propisi i planovi na
» Tehnoloske obnovljivi izvori Zupanijskoj i
inovacije i trendovi energije lokalnoj razini
s Prirodne
katastrofe
SWOT analiza

SWOT analiza (eng./hrv. Strengths/Snage; Weaknesses/Slabosti,
Opportunities/Prilike; Threats/Prijetnje) je kvalitativna metoda za istraZivanje vaznijih
karakteristika vanjskog i unutarnjeg okruZenja organizacije s ciliem identifikacije vaznih
¢imbenika za buduénost.



Slika 3: SWOT analiza

(-Iskustvu i strucnost kadra *Qgranifena vlastita

sMreia kontakata sredstva

*Poznavanje lokalnih sNedostatna

potreba prepoznatljivost u javnosti
S Strengths/
Snage
Opportunities/

e Prilike

«Doastupnost EU fondova

sPadrika kroz nacionalne
politike

sMeduregionalna,
prekograniéna i
transnacionalna suradnja

*Promjene u
zakonodavstvu i
regulacijama

+Nedostatak interesa
lokalne zajednice

.

5. Organizacijska struktura
Tijela LIRA-e su Upravno vijeée i ravnatelj. Upravno vije¢e se sastoji od
predsjednika i éetiri ¢lana te ono upravlja LIRA-om, dok je ravnatelj voditelj LIRA-e.

Unutarnje ustrojstvo LIRA-e definirano je Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i
sistematizaciji radnih mjesia Javne ustanove Razvojne agencije Licko-senjske
Zupanije — LIRA-e (KLASA: 023-01/19-01/05, URBROJ: 2125/66-01-19-08) od 18.
prosinca 2019. godine, te lzmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i
sistematizaciji radnih mjesta zaposlenika Javne ustanove Razvojne agencije Licko-
senjske zupanije - LIRA (KLASA: 023-01/20-01/04, URBROJ: 2125/66-01-20-09 od
30. srpnja 2020. godine, izmjenama i dopunama Pravilnika KLASA: 023-01/21-01/03,
URBROJ: 2125/66-01-21-16 od 11. lipnja 2021. godine, izmjenama i dopunama
Pravilnika KLASA: 023-01/21-01/07, URBROJ: 2125/66-01-21-13 od 08. listopada
2021. godine, izmjenama i dopunama Pravilnika KLASA: 023-01/21-01/08, URBROJ:
2125/66-01-21-10 od 15. listopada 2021. godine), izmjenama i dopunama Pravilnika
KLASA: 023-01/21-01/11, URBROJ: 2125/66-01-21-11 od 17. prosinca 2022. godine
i izmjenama i dopunama Pravilnika KLASA: 007-05/22-01/08, URBROJ: 2125/66-01-
22-5 od 23. prosinca 2022, godine.



Sukladno odrednicama zakona, organizacijska struktura je podijeljena u odsjeke
prema podruc¢jima rada. Organigram LIRA-e prikazan je grafikonom 1.

Grafikon 1 — Organizacijska struktura LIRA-e
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Odsjek 2a regionalni Odsjek za pripremu i Odsjek za opce,
razvoj i strate$ko provedbu programa i kadrovske i financijsko- Odsjek za ugovaranje i
planiranje projekata racunovodstvene kontroiu
poslove

Na dan 31.12.2023. godini u LIRA-i zaposleno je ukupno 24 djelatnika od ¢ega 12
djelatnika na neodredeno vriieme i 12 djelatnika na odredeno vrijeme. . Od
01.01.2024. godine, sedam djelatnika koji su dosad biii zaposleni na odredeno
vrileme primljeni su u radni odnos na neodredeno vrijeme, dok je jedna djelatnica
okoncala svoj radni odnos u LIRA-i.

U nastavku su prikazani opisi poslova pojedine ustrojstvene jedinice.

Ured ravnatelia obavlja sliedeée poslove:

- organizacija i vodenje rada i poslovanja Agencije,

- predstavljanje i zastupanje Agencije,

- poduzimanje svih pravnih radnji u ime i za raéun Agencije,

- zastupanje Agencije u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim
drzavnim tijelima te pravnim osobama s javnim ovlastima,

- i drugi struéni i administrativni poslovi u skiadu sa zakonom, podzakonskim
propisima, Statutom i drugim opéim aktima Agencije.

Odsijek za regionalni razvoj i strateSko planiranje obavlja sliede¢e poslove:

- izrada Zupanijske razvojne strategije i drugih strateskih i razvojnih dokumenata
za podrucje Licko-senjske Zupanije te njihovi provedbeni dokumenti za koje ima
ovlasti osniva&a Agencije,

- provjera uskladenosti dokumenata strateSkog planiranja razvoja Licko-senjske
Zupanije s hijerarhijski vis$im dokumentima strateSkog planiranja i donosenje
odluka kojima se potvrduje uskladenost,

- upisivanje razvojnih projekata od znacaja za razvoj Licko-senjske Zupanije u
sredi$nji elektronicki registar razvojnih projekata,

- koordiniranje upisa ostalih javnih tijela u sredisnji elektronicki registar razvojnih
projekata,

- provjera i pracenje stanja projekata svih korisnika s podrucja Li¢ko-senjske
Zupanije u sredi$njem elektroniékom registru razvojnih projekata,



- obavljanje struénih i savjetodavnih poslova u vezi s provedbom Zupanijske
razvojne strategije i ostalih strateskih, razvojnih i provedbenih dokumenata za
podrugje Licko-senjske Zupanije te izvjeStavanje osnivata Agencije i nadlezno
Ministarstvo o njihovoj provedbi,

- suradivanje s nadleznim Ministarstvom i svim ostalim relevantnim dionicima
na poslovima strateSkog planiranja i upravijanja razvojem za podruéje Licko-
senjske Zupanije,

- uskladivanje djelovanje jedinica lokalne samouprave s padrucja Licko-senjske
Zupanije vezano za regionalni razvoj,

- obavljanje administrativnin i struénih poslova za potrebe Zupanijskog
partnerstva,

- sudjelovanje u radu partnerskih vijeca.

Odsjek za pripremu i provedbu programa i projekata obavija sljedece poslove:

- pruZanje struéne pomoci u pripremi i provedbi programa potpore javnopravnim
tijelima i1 javnim ustanovama s podruéja Licko-senjske Zupanije kojima su
osnivadi Republika Hrvatska ili Zupanija, u pripremi i provedbi razvojnih
projekata od interesa za razvoj Licko-senjske Zupanije, a posebno projekata
sufinanciranih sredstvima iz strukturnih i investicijskih fondova Europske unije,
- pruzanje struéne pomoci u pripremi i provedbi razvojnih projekta javnopravnih
tijela i javnih ustanova s podruéja Licko-senjske Zupanije kojima su osnivadi
Republika Hrvatska ili jedinice lokalne i podruéne (regionalne) samouprave, a
koji su od interesa za razvoj Licko-senjske Zupanije, kao i zajednickih razvojnih
projekata od interesa za razvoj viSe Zupanija,

- provedba Zupanijskih razvojnih programa za koje ima ovlasti osnivaca
Agencije.

Odsjek za ugovaranie i kontrolu obavlja sljedece poslove:

sudjeluje u planiranju i pripremi poziva u odnosu na pravni okvir koji regulira
drzavne potpore/potpore male vrijednosti,
priprema Priruénik o postupaniju,
provodi postupke dodjele bespovratnih sredstava sto ukljucuje:
o zaprimanje i registraciju projektnih prijedloga,
o administrativnu provjeru projektnih prijedloga te provjeru prihvatljivosti
prijavitelja i, ako je primjenjivo, partnera,
o provjeru prihvatljivosti projekta i aktivnosti te ocjenu kvalitete projektnih
prijedloga,
o provjeru prihvatijivosti izdataka (troSkova) projekinog prijedloga,
o ostale poslove,
zahtijeva pojasnjenja od prijavitelja tijekom postupka dodjele bespovratnih
sredstava,
odgovara na pitanja prijavitelja,
postupa po prigovorima prijavitelja,
dostavlja pisane obavijesti prijavitelju,
provedi izmjene ifili dopune poziva,
provodi obustave, ranije zatvaranje i produZenje roka za dostavu projektnih
prijedloga,



- prijaviteljima omoguéava pravo na pristup informacijama u odnosu na njihov
projektni prijedlog,
- obavlja ostale poslove ugovaranja i kontrole.
Odsjek za opée, kadrovske i ra¢unovodstveno-financijske poslove obavlja sliedece
poslove:

- izrada i praéenje izvr$enja financijskog plana Agencije;

- izrada plana nabave Agencije,

- organizacija, kontrola i praéenje ispunjenja svih financijskih i raéunovodstvenih
poslova utvrdenih propisima,

- briga o zakonitoj primjeni vazec¢ih materijaino-financijskih propisa,

- priprema i izrada periodi¢nog obraguna i zavrinog racuna,

- priprema svih vrsta financijskih izvjestaja,

- provedba postupaka nabave,

- obavljanje poslova u vezi sa zaposljavanjem radnika, pravima, obvezama i
odgovornostima radnika iz radnih odnosa,

- poslovi obraéuna placa,

- provedba administrativnih, kadrovskih i ostalih tehnickih poslova,

- priprema materijala za sjednice Upravnog vijeca

- ostali op&i, kadrovski i raéunovodstveno-financijski poslovi.

6. Ciljevi iz djelokruga rada
Godignji Program rada LIRA-e podijelien je po slijede¢im podruéjima rada:

- regionalni razvoj i stratesko planiranje
- priprema i provedba programa i projekata
- ugovaranje i kontrola bespovratnih sredstava.

Program sadrzi i Financijski plan &ije se izvrSenje prati na mjeseénoj, kvartainoj,
polugodi$njoj i godi$njoj osnovi u skladu sa zahtjevima Osnivaca odnosno Licko-
senjske Zupanije kao i zakonskim propisima. U nastavku se daje pregled planiranih
aktivnosti u 2025. godinu po podrugjima rada.

6.1. Regionalni razvoj i strateSko planiranje

Regionalni razvoj predstavlja dugoroéni proces unapriedenja odrzivog gospodarskog i
drustvenog razvoja nekog podrucja koje se ostvaruje kroz prepoznavanje, poticanje |
upravljanje razvojnim potencijalom tog podrugja. Temeljni cilj politike regionalnog
razvoja je dodatno razvijati slabije razvijena podruéja te tako smanijiti regionaine
razvojne nejednakosti pojedinog podrucja. Regionalni razvoj jedna je od najvaznijih
smjernica Europske unije koja ¢ak trecinu svoga proracduna izdvaja za razvo) slabije
razvijenih regija EU. Politika ravnomjernog regionalnog razvoja u RH podrazumijeva
planiranje, provodenje i koordinaciju aktivnosti regionaine razvojne politike i uspostave
cjelovitog sustava programiranja, upravljanja i financiranja regionalnog razvoja.
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Kada govorimo u kontekstu akata strate$kog planiranja od znaéaja za jedinice lokalne
i podruéne (regionalne) samouprave to su planovi razvoja jedinice lokalne i podruéne
(regionalne) samouprave i provedbeni programi jedinica lokalne i podruéne
(regionalne) samouprave. Sukladno Zakonu o sustavu strateskog planiranja i
upravljanja razvojem Republike Hrvatske (NN 123/17, 151/22), Pravilniku o rokovima
i postupcima pracenja i izvjeS¢ivanja o provedbi akata strateSkog planiranja od
nacionalnog znacaja i od znacaja za jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave (NN 44/23) te Uredbi o smjernicama za izradu akata strate$kog planiranja
od nacionalnog znacaja i od znacaja za jedinice lokalne i podrucne (regionalne)
samouprave (NN 37/23), propisana je obveza izvjestavanja o provedbi gore navedenih
akata strateSkog planiranja. U nastavku teksta dane su informacije o njima u okviru
djelokruga rada LIRA-e.

Plan razvoja Licko-senjske Zupanije do 2027. godine s Teritorijalnom
strategijom- dodatkom Planu razvoja

Plan razvoja Litko-senjske Zupanije do 2027. godine s Teritorijalnom strategijom -
dodatkom Planu razvoja Licko-senjske Zupanije do 2027. godine najvazniji je
srednjoroéni akt strateSkog planiranja kojim se utvrduju cilievi sveobuhvatnog razvoja
Licko-senjske Zupanije, a sukladno kojemu se provodi regionalna politika u svrhu
razvoja cjelokupne zajednice.,

Plan razvoja Licko-senjske Zupanije do 2027. godine usvojen je u prosincu 2022,
godine od Zupanijske skupétine, ali se uz njegovo usvajanje istovremeno donosi i
odluka o pokretanju izrade Teritorijalne strategije razvoja otoka Licko-senjske Zupanije
(u svrhu provedbe Integriranog teritorijalnog programa 2021.-2027.), te se u veljadi
2024, godine na Zupanijskoj skupétini usvaja Plan razvoja Liéko-senjske zupanije do
2027. godine s Teritorijalnom strategijom - dodatkom Planu razvoja Licko-senjske
Zupanije do 2027. godine.

U prosincu 2024. godine zavrSava se postupak provedbe strateske procjene utjecaja
na okoli§ Plana razvoja Licko-senjske Zupanije do 2027. godine s Teritorijalnom
strategijom - dodatkom Planu razvoja Licko-senjske Zupanije do 2027. godine, te se
na sjednici Zupanijske skupstine ranije usvojeni dokumenti stavljaju van snage, a
donosi se Plan razvoja Litko-senjske Zupanije do 2027. godine s Teritorijalnom
strategijom - dodatkom Planu razvoja Licko-senjske Zupanije do 2027. godine i
StrateSkom studijom o utjecaju na okoli§ Plana razvoja Litko-senjske Zupanije do
2027. godine s Teritorijalnom strategijom.

Time Plan razvoja Li¢ko-senjske Zupanije do 2027. godine i Teritorijalna strategija-
dodatak Planu razvoja Licko-senjske Zupanije do 2027. godine ¢ine integrirani vazZedi
srednjorocni akt strateSkog planiranja za Licko-senjsku Zupaniju uskladen sa
Strateskom studijom utjecaja na okoli$ i Glavnom ocjenom prihvatljivosti za ekologku
mrezu, e je kao akt strateSkog planiranja nadopunjen svim potrebnim izmjenama i
dopunama koje su bile nuzne tijekom provedbe postupka strateske procjene.

Rad Odsjeka za regionalni razvoj i strate$ko planiranje LIRA-e u 2025. godini biti ¢e
usmjeren na koordinaciju aktivhosti oko provedbe Plana razvoja Litko-senjske



Zupanije do 2027. godine s Teritorijalnom strategijom - dodatkom Planu razvoja Licko-
senjske Zupanije do 2027. godine.

Plan razvoja Licko-senjske Zupanije do 2027. godine, uskladen je s Nacionalnom
razvojnom strategijom Republike Hrvatske do 2030. godine, a predstavlja okvir za
povladenje sredstava iz fondova Europske unije. Isto tako je i Teritorijalna strategija
razvoja otoka Litko-senjske Zupanije preduvjet za povladenje sredstava za razvoj
otocnih podrugja, temeliem [ntegriranog teritorijalnog programa 2021.-2027., a
Teritorijalna strategija razvoja otoka je uskladena sa Nacionalnim planom razvoja
otoka od 2021.-2027. godine.

Tijekom 2025. godine Odsjek za regionalni razvoj i strateSko planiranje LIRA-e ce
aktivno sudjelovati u provedbi Plana razvoja Licko-senjske Zupanije do 2027. godine s
Teritorijalnom strategijom — dodatkom Planu razvoja kao i njegovom pracéenju te
prikupfjanju svih potrebnih kvantitativnih i kvalitativnih podataka, informacija i
dokumenata, kao i obradom, analizom i sistematizacijom istih $to ujedno predstavija
preduvijet za izradu godi$njeg izvie§ta koje se do 31. oZujka tekuce godine podnosi
Zupanijskoj skupétini te Ministarstvu regionalnog razvoja i fondova EU za 2024.
godinu. Slijedom navedenog u 2025. godini ¢e LIRA-a izraditi i podnijeti izvjesce
Ministarstvu regionalnog razvoja i fondova EU o provedbi svih aktivnosti, programa i
projekata koji su se provodili tijekom 2024. godine, s ciliem dostave informacija o
napretku u provedbi posebnih ciljeva i ostvarivanja pokazatelja ishoda iz plana razvoja.

Takoder, Odsjek za regionalni razvoj i strateko planiranje LIRA-e ¢e u prvoj polovici
2025. godine organizirati i koordinirati postupak srednjoroénog vrednovanja Plana
razvoja Licko-senjske Zupanije do 2027. godine, sukladno Pravilniku o provedbi
postupka vrednovanja akata strateskog planiranja od nacionainog znacaja i od znacaja
za jedinice lokalne i podruéne (regionalne) samouprave NN 44/23, te biti zaduZeno za
isporuku usvojenog izvjesc¢a o provedbi postupka vrednovanja.

U provodenju Teritorijaine strategije razvoja otoka Licko-senjske Zupanije - dodatka
Planu razvoja Ligko-senjske Zupanije do 2027. godine Razvojna agencija Licko-
senjske Zupanije LIRA je imenovana za Jedinicu za provedbu Teritorijalne strategije,
vezano za Sporazum o provedbi Teritorijalne strategije, od 18. travnja 2024. godine,
te je odgovorna za prikuplianje i obradu svih relevantnih podataka, informacija i
dokumenata i izradu izvje§éa o provedbi Teritorijalne strategije, te dostavljanje izvjeSca
MRRFEU, Upravljatkom tijelu ITP-a od 2021.-2027., dva puta godiSnje, odnosnho
svakih 6 mjeseci.

Provedbeni programi i ostali strate$ki dokumenti od znacaja za jedinice lokalne
i podrucne (regionalne) samouprave

Provedbeni program je kratkoroéni akt strateSkog planiranja, od znagaja za jedinice
lokalne i podruéne (regionalne) samouprave (u nastavku teksta JLP(R)S), koji izraduje
i donosi izvrsno tijelo JLP(R)S-a. Kao provedbeni akt strateskog planiranja lokalne i
regionalne razine ima za cilj osigurati upravnim tijelima JLP(R)S-a, ali i ostalim
dionicima samoupravne jedinice, uginkovit i djelotvoran alat za provedbu posebnih
cilieva i prioriteta djelovanja, te ostvarenje postavijene vizije razvoja. lzraduju ih



JLP(R)S-a i donosi ih izvréno tijelo JLP(R)S-a u roku od 120 dana od dana stupanja
na duznost izvrSnog tijela za mandatno razdoblje, u pravilu na rok od &etiri godine.

Provedbenim programom osigurava se i poveznica mjera utvrdenih za provedbu
pojedinog posebnog cilja s odgovarajuéim stavkama u proradunu JLP(R)S-a
(aktivnostima i projektima) na kojima je potrebno planirati sredstva za provedbu.

Tijekom 2025. godine, odnosno do 15. veljace 2025. godine, LIRA ¢ée Ministarstvu
regionalnog razvoja i fondova EU, sukladno €l. 8. Pravilnika o rokovima i postupcima
pracenja i izvjeScivanja o provedbi akata strateskog planiranja od nacionalnog znadaja
i od znataja za JLP(R)S, NN 44/23, podnijeti usvojeno godisnje izvije§ée o provedbi
provedbenog programa Licko-senjske Zupanije za 2024. godinu. Navedeno izvjesée
sadrZi opis napretka o provedbi svake pojedine mjere provedbenog programa tijekom
izvjeStajnog razdoblja, podatke o ostvarenoj vrijednosti svakog pojedinog pokazatelja
rezultata provedbenog programa, podatke o sredstvima utro$enim za provedbu mjera,
te zakljucak o provedbi provedbenog programa za izvjestajno razdoblje.

Obzirom da ¢ée se tijekom 2025. godine provoditi lokalni izbori za Zupane,
gradonacelnike, nacelnike op¢ina i njihove zamjenike Razvojna agencija Licko-senjske
Zupanije izradivat ¢e novi provedbeni program kao kratkoro€ni akt strateskog
planiranja za Li¢ko-senjsku Zupaniju u propisanom roku od 120 dana od stupanja na
duznost novog &elnika. Takoder ¢e pruZiti stru¢nu i tehnicku pomoé pri izradi novih
provedbenih programa jedinicama lokalne samouprave koji tu uslugu zatraze, kao i
pruZiti struénu pomoé u izradi godiSnjeg izvje$¢a o provedbi provedbenog programa
za 2024. na trazenje istih.

Tijekom 2025. godine, odnosno po dostavljanju godi$njih izvije§¢éa o provedbi
provedbenih programa jedinica lokalne samouprave od strane jedinica lokalne
samouprave, LIRA ¢e Ministarstvu regionalnog razvoja i fondova EU, podnijeti
informaciju o dostavljenim i javno objavljenim godi$njim izvijeséima.

LIRA ¢e takoder Gradu Novalji pruziti struénu pomo¢ pri izradi godi$njeg izvje$éa o
provedbi Nacionalnog plana razvoja otoka od 2021.-2027. za izvje$tajno razdoblje
2024. godine, za Li¢ko-senjsku Zupaniju te isto izviesée isporuéiti MRRFEU.

Na trazenje Licko-senjske Zupanije, a vezano za dostavljanje podataka o uéincima
Zakona o otocima za izradu godiSnjeg lzvje$¢a o ugincima Zakona o otocima, LIRA ¢e
iste podatke prikupiti, analizirati i dostaviti Litko-senjskoj Zupaniji kako bi se dalje
proslijedile nadieZnom tijelu MRRFEU.

Pregled planiranih aktivnosti

Odsjek za regionalni razvoj i strateSko planiranje tijekom 2025. godine planira
provoditi sljiedece aktivhosti u svrhu izvrSenja operativnih ciljeva iz djelokruga rada
Razvojne agencije Licko-senjske Zupanije LIRA-e :
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6.2. Priprema i provedba projekata

Aktivnosti koje se planiraju provoditi su:

» Priprema projekata
» Provedba projekata

Za provedbu navedenih aktivnosti zaduzen je Odsjek za pripremu i provedbu
programa i projekata, dok Ured ravnatelja obavlja koordinaciju svih aktivnosti.

LIRA je krajem 2023. godine potpisala Sporazum o dodjeli bespovratnih sredstava
u provedbi aktivnosti jadanja kapaciteta na regionainoj i lokalnoj razini za koristenje
sredstava EU fondova s Ministarstvom regionalncg razvoja i fondova EU. Navedeni
Sporazum o dodjeli bespovratnih sredstava mehanizam je za nastavak uspjesnog
provodenja Kohezijske politike i njenih cilieva, a odnosi se na financijsko razdoblje od
dvile godine (2024./2025.), pri éemu se LIRA-i osigurava 560.903,95 EUR
bespovratnih sredstava za provedbu aktivnosti jatanja kapaciteta na regionalnoj i
lokalnoj razini te nastavljanje pruZanja struéne pomoci u pripremi i provedbi razvojnih
projekata, te provedbi redovnih informativnih aktivnosti potencijalnim korisnicima o
mogucénostima financiranja iz EU fondova. U sklopu realizacije Sporazuma planirane
su sljedece aktivnosti u 2025. godini:

Priprema projekata

U sklopu ove aktivnosti LIRA ¢e pruzati struénu i savjetodavnu pomo¢ u pripremi
razvojnih projekata javnopravnih tijela i javnih ustanova s podrudja Licko-senjske
Zupanije kojima su osnivadi Republika Hrvatska ili jedinice lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave. Rad LIRA-e ce biti usmjeren na pripremu projekata,
sukladno indikativnim planiranim Pozivima Programa Konkurentnost i kohezija 2021 .-
2027, Programa Ucinkoviti fjudski potencijali 2021.— 2027., Interreg programa,
nacionalnih i ostalih programa i financijskih instrumenta.

Provedba projekata

U skiopu ove aktivnosti LIRA ée pruzati struénu pomoé u provedbi razvojnih projekata
javnopravnih tijela i javnih ustanova s podrudja Licko-senjske Zupanije kojima su
osnivaci Republika Hrvatska ili jedinice lokalne i podruéne (regionaine) samouprave.
Isto tako, rad LIRA-e ée biti usmjeren na provedbu projekata u kojima je LIRA nositelj

ili partner.

Tijekom 2025. godine se o&ekuje odobrenje odredencg broja pripremljenih i prijavijenih
projekata u 2024. god. te ¢e LIRA pruzati struénu pomo¢ i u provedbi tih projekata.



Tablica 1: Planirane aktivnosti u sklopu Sporazuma o dodjeli bespovratnih sredstava u provedbi aktivnosti jocanja
kapaciteta na regionalnoj i lokalnoj razini za koristenje sredstava EU fondova

Aktivnosti

Opis

Pokazatelji

Priprema projekata od interesa
Za razvoj Zupanije javnopravnih
tijela i javnih ustanova s
podruéja Zupanije (kojima su
osnivaci RH ili JLP(R)S)
pripremljenih uz struénu pomod
regionalnog koordinatora
{LIRA-g)

Broj pojedinih razvojnih
projekata u cijoj pripremi je
pruZena i dovrSena odnosno
pruzena struéna pomoc
(projekti pripremijeni i
isporuceni korisniku struéne
pomodéi),

Ciljna vrijednost: 10

Provedba razvojnih projekata
od interesa za razvoj Zupanije
javnopravnih tijela i javnih
ustanova s podrudja Zupanije
(kojima su osnivaci RH ili
JLP(R)S}) za &iju provedbu je
regionalni koordinator (LIRA)
pruzio struénu pomo¢

Broj razvojnih projekata od
interesa za razvoj Zupanije za
¢iju provedbu je pruzeno i
dovrieno pruzanje struéne
pomoéi.

Cilina vrijednost: 14
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6.3. Ugovaranje i kontrola bespovratnih sredstava
Aktivnosti koje su predvidene u sklopu Ugovaranja i kontrole bespovratnih sredstava
su:

a) Planiranje i priprema poziva za dodjelu bespovratnih sredstava
b) Priprema Priruénika o postupanju
c) Provedba postupaka dodjele bespovratnih sredstava

Za provedbu navedenih aktivnosti zaduzen je Odsjek za ugovaranje i kontrolu, dok
Ured ravnatelja obavlja koordinaciju svih aktivnosti.
U 2024. godini regionalni koordinatori nisu bili aktivno ukljuéeni kao dio sustava u
sklopu ITU mehanizma (Integrirana teritorijalna ulaganja) kao $to je bilo najavljeno u
2021. godini. Ocekuju se nove upute za regionalne koordinatore od strane nadieZnog
tijela. U tom sluéaju ¢e se LIRA ukljuciti u navedene aktivnosti a), b) i c) za Urbano
podrugje Gospic koje obuhvaca podruéje Grada Gospiéa, Opéine Perusié¢ i Opéine
Udbina.

6.4. Informiranje Sire javnosti o moguénostima financiranja i provedbi EU
fondova

U sklopu ove aktivnosti - LIRA ée provoditi mjere informiranja za (potencijaine)
korisnike EU fondova. Kontinuirano ¢e se putem web stranice kao i Facebook stranice
LIRA-e, telefonski, putem maila, osobno te kroz informativne dogadaje, provoditi
informiranje i savjetovanje potencijalnih korisnika o moguénostima financiranja i
dostupnim natjecéajima.
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7. Plan edukacija

Kako bi se ostvarile planirane aktivnosti i ciljevi u 2025. godini te unaprijedila znanja
svih zaposlenika, neophodno je kontinuirano ulaganje u struéno usavr$avanje i
edukacije iz razlicitih podrudja.

Stoga ¢e se tijekom 2025. godine u sklopu ove aktivnosti, a u skiadu s Planom
edukacija za 2025. g. zaposlenici nastaviti usavr$avati u razli¢itim podrugjima.
Realizacija plana ¢e se pratiti putem registra edukacija.

Podruéja edukacija:

Prilike i moguénosti iz EU fondova u razdoblju 2021. — 2027.

Prioriteti politike organizacije — planiranje nabave i procjena potreba (s
osvrtom na EU projektne planove nabava)

Praéenje novih financijsko-racunovodstvenih propisa

Priprema i provedba projekata

Stratesko planiranje

Izrada i praéenje sirateskih dokumenata na Zupanijskoj razini

Praéenje, vrednovanje i izvjeStavanje

Specijalistitki program izobrazbe u podrugju javne nabave (zakonski propisi,
javna nabava kod EU projekata, postupci javne nabave, dokumentacija o
javnoj nabavi, odabir ponuda, pravna zastita u javnoj nabavi)

Studija izvodijivosti te analiza troskova i koristi (CBA), u trajanju, najmanje, od
tri { 3 ) dana (uzivo)

Iskustva u pripremi EU projekata s gradevinskom komponentom - od nabave
projektiranja do razrade projekta

Novi EUROPSKI BAUHAUS (NEB)

EU taksonomija, DNSH naéelo i implementacija DNSH naéela u prijediog
projekta

Studije slu¢aja — primjena DNSH nacela u projektima

Procjena okoliSnih i drustvenih promjena potaknutih klimatskim promjenama
StrateSke smjernice za postizanje zelene i digitalne tranzicije

8. Plan zaposljavanja

Za 2025. godinu nije predvideno novo zaposljavanje u LIRA-i.

Ravnatelj

Andrija Brkljati¢, dipl. cec.
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