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UPRAVNO VIJECE

KLASA: 007-05/25-01/08
URBROJ: 2125-66-02/1-25-5
Gospic, 11. studenog 2025. godine

UPRAVNO VIJECE
Javne Ustanove
Razvojne agencije Licko-senjske Zupanije - LIRA-e

Predmet: ObrazloZenje prijedloga Odluke o rasporedu zaposlenice Maje Simuni¢ na radno
mjesto viSeg savjetnika za pripremu i provedbu programa i projekata, dostavlja se;

PoZtovani,

prema Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta zaposlenika
Javne ustanove Razvojne agencije Licko-senjske Zupanije - LIRA-e - dalje: Pravilnik (KLASA:
023-01/19-01/05, URBROJ: 2125/66-01-19-06 od 18. prosinca 2019. godine) te izmjene i
dopune Pravilnika (KLASA: 023-01/20-01/04, URBROJ: 2125-66-01-20-09 od 30. srpnja 2020.
godine) te izmjene i dopune Pravilnika (KLASA: 023-01/21-01/03, URBROJ: 2125-66-01-21-16
od 11. lipnja 2021. godine) te izmjene i dopune Pravilnika (KLASA: 023-01/21-01/07, URBROJ:
2125-66-01-21-13 od 08. listopada 2021. godine) te izmjene i dopune Pravilnika (KLASA: 023-
01/21-01/08, URBROJ: 2125-66-01-21-10 od 15. listopada 2021. godine) te izmjene i dopune
Pravilnika (KLASA: 007-05/24-01/01, URBROJ: 2125-66-01-24-16 od 02. veljate 2024. godine)
te protiScenog teksta Pravilnika (KLASA: 023-01/21-01/11, URBROJ: 2125-66-01-21-11 od 17.
prosinca 2021. godine) sistematizirano je radno mjesto vigi savjetnik za pripremu i provedbu
programa i projekata u Odsjeku za pripremu i provedbu programa i projekata.

Uvjeti za raspored na spomenuto radno mjesto, utvrdeni Pravilnikom su:

. zavrsen preddiplomski i diplomski sveutili¥ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ili$ni studij ili specijalisti¢ki preddiplomski i diplomski struéni studij iz podrucja
prirodnih, tehnickih, biotehnitkih, drustvenih, humanisti¢kih ili interdisciplinarnih poedrugja
zZnanosti,

. najmanje etiri (4) godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,
. aktivno znanje engleskog jezika,

. poznavanje rada na racunalu,

. hrvatsko drZavljanstvo;

S obzirom na zna&ajan porast cbujma poslova vezanih uz pripremu i provedbu projekata iz
programa prekograni¢ne suradnje, osobito u okviru programa Interreg, iskazana je potreba za i
za promaknuéem zaposlenika s radnog mjesta vieg struénog suradnika na radno mjesto videg
savjetnika.

Maja Simunié. zaposlenica koja trenutno obnaa duZnost viseg struc¢nog suradnika u odjelu za
pripremu i provedbu EU projekata aktivno je ukljutena u sve faze pripreme i razvoja projektnih



prijedloga, s naglaskom na sloZene i strate$ki vaZne projekte u okviru programa Interreg. Njena
stru¢nost i doprinos vidljivo su se oéitovali.

U tijeku je priprema vise projektnih prijedloga za Treéi poziv Interreg ltalija-Hrvatska 2021.-
2027., ukljuéujuéi:

- VIA NOVA - projekt usmjeren na odrZivi religijski turizam u perifernim podrudjima Italije i
Hrvatske, gdje je LIRA partner, a LSZ pridruZeni partner;

- BLUECYCLE - projekt fokusiran na kruznu akvakultury, s LIRA-om kao partnerom i LSZ-om
kao pridruZenim partnerom.
- AdriFLAVOUR - Food cuLture and heritAge Values fOr sUstainable Regeneration, u kojem LIRA
pruZa tehni¢ku pomo¢ u pripremi projektne prijave Li¢ko-senjskoj Zupaniji, koja nastupa kao
projektni partner;
- SMS - Small Museums System: Local Museum Integration for Regeneration and Tourism, u
kojem je LIRA projektni partner;
- RELIVE - Transition toward social revitalization and sustainable tourism in cross-border inner
areas and villages, takoder s LIRA-om kao projektnim partnerom;
- FORESILIENCE - Enhance fire risk prevention and disaster resilience in the Adriatic area
through improved forest management and cross-border cooperation, u kojem je LIRA partner, a
Hrvatske Sume pridruZeni partner;
- BLUE-FUTURE - Blue Future - Strengthening the Resilience of Fisheries Communities through
Sustainable Practices, u kojem LIRA pruZa tehni¢ku pomo¢ u pripremi projektnog prijedloga
partneru LAGUR Tramuntana.

S obzirom na rastuéi broj projekata, poveéanu sloZenost aktivnosti, intenzivnu komunikaciju s
medunarodnim partnerima, kao i potrebu za strate$kim razmisljanjem i samostalnim vodenjem
projekata, funkcionalne potrebe ustanove nadilaze opis sadasnjeg radnog mjesta viseg struénog
suradnika. Radno mjesto viSeg savjetnika omoguéilo bi uskladivanje formalnog statusa
zaposlenika s razinom odgovornosti, opsegom poslova i stvarnim doprinosom koji pruza
instituciji, ali i dodatno motiviralo struéni kadar da ostane i dalje doprinosi razvoju LIRA-e i
Licko-senjske Zupanije kroz EU projekte.

Kako su u predmetnom sluéaju ispunjene pretpostavke za raspored Maje Simuni¢ na radno
mijesto viseg savjetnika za pripremu i provedbu programa i projekata, predlaZem da donesete
Odluku o rasporedu Mjae Simuni¢, zaposlenice Ustanove koja trenutno obavlja poslove viseg
stru¢nog suradnika za pripremu i provedbu programa i projekata u Odsjeku za pripremu i
provedbu programa i projekata na radno mjesto viSeg savjetnika za pripremu i provedbu
programa i projekata u istom Qdsjeku.

S postovanjem,

| Ravnatelj:

Andrija Brkljacié, dipl. oec.
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