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Gospi¢, 11. studenog 2025. godine

UPRAVNO VIJECE
Javne ustanove
Razvojne agencije Li¢ko-senjske Zupanije - LIRA-e

PREDMET: Obrazlozenje prijedloga Odluke o davanju prethodne suglasnosti
za raspisivanje natje¢aja za zaposljavanje na neodredeno vrijeme za radno
mjesto ,otoéni koordinator” i ,visi struéni suradnik za regionalni razvoj i
stratesko planiranje” u Odsjeku za regionalni razvoj i stratesko planiranje

U Odsjeku za regionalni razvoj i stratesko planiranje Javne ustanove Razvojne
agencije Licko-senjske Zupanije - LIRA-g, u protekiom razdoblju doslo je do znacajnog
povetanja obujma posla.

Radna mjesta Oto¢ni koordinator i Visi stru¢ni suradnik za regionalni razvoj i
stratetko planiranje trenutaéno su popunjena osobama zaposlenima na odredeno
vrijeme, s ugovorima koji istje¢u 31. prosinca 2025. godine. Buduéi da su navedena radna
mijesta od trajne potrebe za uredno i pravodobno obavljanje poslova iz djelokruga rada
ustanove, te s obzirom na to da su obveze i aktivnosti u podrudju regionalnog razvoja,
strate$kog planiranja i otonog razvoja stalnog i kontinuiranog karaktera, opravdano je
pokrenuti postupak raspisivanja javnog natjetaja za zasnivanje radnog odnosa na
neodredeno vrijeme.

Dodatno, u kontekstu aktualnih i planiranih projekata koji se financiraju iz
nacionalnih i europskih izvora, ukljuéuju¢i provedbu programa regionalnog razvoja,
izradu i pracenje provedbe Zupanijskih strateskih dokumenata te koordinaciju otoCnih
aktivnosti, postoji povecana potreba za stabilno¢u i kontinuitetom kadrova.
Zapoiljavanje na neodredeno vrijeme omoguéilo bi zadrZavanje strufnog i iskusnog
osoblja, time bi se osigurala ve¢a utinkovitost, kvaliteta rada i institucionalna odrzivost.

Nadalje, stalni radni odnos pridonosi i smanjenju rizika od prekida u provedbi
kljuénih razvojnih aktivnosti, $to je posebno vaZno s obzirom na obveze koje proizlaze iz
strategkih i programskih dokumenata Li¢ko-senjske Zupanije, kao i iz partnerskih odnosa
s drzavnim tijelima i jedinicama lokalne samouprave.

Imajuéi u vidu sve navedeno, tra¥im suglasnost za raspisivanje natjecaja za
zaposljavanje na neodredeno vrijeme za radna mjesta:



- Otoéni koordinator, Odsjek za regionalni razvoj i stratesko
planiranje - 1 izvrsitelj;

Vidi struéni suradnik za regionalni razvoj i stratesko planiranje,
Odsjek za regionalni razvoj i stratesko planiranje - 1 izvrsitelj;
S poStovanjem,

1 Ravnatelj:

_Andrija Brkljatic, dipl. oec.
v
il A__
Prilog:
1. Prijedlog Odluke o davanju prethodne suglasnosti za raspisivanje natjecaja na
neodredeno vrijeme
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